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��ावना 
माच� 2022 म�, हमने जयपुर के एक िनजी 

िव�विव�ालय म� एक स� आयो�जत िकया, 

�जसका िवषय था �र�ते और मद�नगी। इसम� 

हम कुछ नए संवादा�क (इंटरएि�व) 

�ि�याओं का  �योग करना चाहते थे तािक यह 

देख सक�  िक युवा लोग कैसे ��ति�या देते ह�। 

िदन के अं�तम घंटे तक ज�डर, �हसा और 

मद�नगी पर संवाद काफ़ी अ�े से चल रह ेथे। 

जैसी हमने रूपरेखा तैयार क� थी, बातचीत 

पहचान जैसे जा�त, धम�, और यौिनकता क� 

ओर बढ़ी। लेिकन, अ�धक�श सवण� समुदाय� 

के ��तभािगय� ने इसे आर�ण के ��त अपने 

ती� िवरोध को �� करने का अवसर बना 

�लया। हमने एक घंटे तक बातचीत को द�लत 

जा�तय� के �खलाफ भेदभाव और उनके दैिनक 

जीवन पर इसके �भाव क� ओर मोड़ने क� 

को�शश क�, लेिकन कोई सफलता नह� िमली। 

स� के बाद तनाव कम करने के �लए, हम पास 

क�  एक टपरी पर चाय पीने गए। वह� एक 

छा� ने हम� अपने �र�ते क� सम�ा के बारे म� 

सलाह लेने के �लए संपक�  िकया। कुछ िमनट� 

बाद उनके साथी भी आ गए, अपनी तरफ क� 

बात रखी और कुछ सामा� सलाह लेकर चले 

गए। इससे पहले िक हम और लोगो के �र�त� 

क� परेशािनय� म� पंच बनते, हम तुरंत टपरी से 

िनकल गए। 

जब हमने मद�नगी पर इस साम�ी के साथ 

�योग करना शुरू िकया, तो हम� एहसास हुआ 

िक यह साम�ी युवाओं क� वा�िवकता क� 

बात कर रही ह।ै यह त� िक लोग हमारे पास 

आकर अपनी सम�ाएं साझा कर रह ेथे और 

सलाह म�ग रह ेथे, हम� आशा देता था िक हमने 

उनक� सम�ाओं क� पहचान क� ह ैऔर उ�� 

बातचीत के �लए एक सुर��त जगह दी ह।ै 

हाल�िक, चुनौती यह थी िक इस साम�ी को 

इतना इंटरसे�नल बनाया जाए िक वह 

हा�शये पर रहने वाले लोग� को अपने अनुभव 

और िवचार सुर��त रूप से कह पाने क� जगह 

दे, और साथ ही, सवण� लोग अपनी 

संरचना�क स�ा पर िवचार कर सक� । 

�जन मु�� म� युवाओं को िदलच�ी थी, वे पहले 

से ही पहचान और स�ा के दुराह ेपर थे। हम� बस 

इन चच�ओं क� सतह के नीचे �ा चल रहा ह,ै 

यह �� करना था। उदाहरण के �लए, एक 

��तभागी ने पूछा, "लेिकन एक अमीर मिहला 
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�ारा अपाट�म�ट के एक गरीब पुरुष सुर�ा गाड� 

के �खलाफ क� गई �हसा का �ा?" यह� पर 

हम� एहसास हुआ िक �ो�ा�मग म� जो 'चुनौती' 

मानी जाती ह,ै वही हमारे �लए अवसर बन 

सकती ह।ै इसम� ज�डर, जा�त, वग�, और स�ा के 

मु�� पर सबसे साधारण तरीक� से बातचीत हो 

सकती ह।ै िवचार यह था िक एक िदन का 

इंतजार न कर� जब पहचान क� जिटलता को 

समझा जाएगा, ब�� उसम� गहराई से उतर� 

तािक हर कोई अपनी वा�िवकताओं को नए 

तरीक� से समझ सके। 

मद�नगी को समझने के इस सफर म� एक और 

दुिवधा यह थी िक कमरे म� ह ैकौन। जब हमने 

'बेहतर पुरुष' बनाने के िवचार को छोड़ िदया, तो 

हमने सोचना शुरू िकया िक कौन-कौन मद�नगी 

पर बात करना चाह�गे। कॉलेज� से ऐसे अनुरोध 

आने लगे जह� युवा मिहलाएं मद�नगी स� म� 

शािमल होना चाहती थ�, समुदाय� म� भी 

लड़िकय� उन लड़क� के �वहार पर बात करना 

चाहती थ� जो उनके आसपास रहते ह�, और 

��स मद�ना लोग अपनी मद�नगी से जुड़ी 

अ�भ�ि�य� को पहचान िदलाने के �लए 

संघष� कर रह ेथे। यह �� था िक हम मद�नगी  

पर िकसी से भी बात कर सकते ह�। वाराणसी म� 

कानून के छा�� के साथ एक �सफ�  पुरुष� के 

�लए आयो�जत स� ने हम� यह �� रूप से 

िदखा िदया िक इस बातचीत के �लए हर िकसी 

को एक ही कमरे म� लाना �� ज़रूरी था। यह 

केवल उनक� खतरनाक धारणा नह� थी िक 

"अ�धक�श मिहलाएं पुरुष� के �खलाफ 

कानून� का दुरुपयोग करती ह�," ब�� उनक� 

िन��चतता िक उ��ने मिहलाओं क� 

वा�िवकताओं को िबना उनसे बात िकए ही 

समझ �लया ह,ै �जससे हम� सभी ज�डर के लोगो 

को शािमल करने क� ज़रुरत महसूस हुई। ऐसी 

प�र��थ�तय� म�, एक िम��त समूह होने का 

मतलब था िक ��तभागी अनुभव� का 

आदान-�दान कर रह ेथे, बजाय इसके िक हम 

उ�� बताएं। इसी तरह, हमने यह भी महसूस 

िकया िक मद�नगी पर बातचीत उन मिहलाओं 

और ज�डरि�यर लोग� के �लए भी �ासंिगक ह ै

जो मद�नगी अ�भ�ि�य� म� आनंद पाते ह�। ये 

�थान क�ना के �लए खुल रह ेथे िक मद�ना, 

औरताना , गैर-बाइनरी और अ� 

अ�भ�ि�य� हर िकसी के �लए �ा मायने 

रख सकती ह�। 

लेिकन इन सबके पीछे एक और दुिवधा थी 

�जसे हम� उपयोगी कह ेजाने से पहले संबो�धत 

करना था। और वह था—संचालक कौन ह?ै 

हमारी टीम म� ��स और �सस लोग, �ीयर और 
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��ेट लोग, बहुजन और सवण� लोग शािमल ह�। 

हम सभी का युवाओं के साथ अपना �ि�गत 

संबंध, गु�ा, खुशी, दुख, स�ा का तालमेल 

और अपनी-अपनी शैली थी। हर ग�तिव�ध, 

सवाल, और �ेरणा तब �लखी जाती थी जब 

हमने चच� क� होती िक यिद हम स� के 

��तभागी होते तो इनका उ�र कैसे देते। और 

यह हमारे �लए एक खूबसूरत �ि�या थी। 

िफर हमने प�च रा�� म� िव�भ� मु�� पर काम 

कर रह ेयुवा पेशेवर� का एक िविवध समूह 

आमंि�त िकया और उ��ने इन स�� को अपनी 

शैली म� अपनाया। उ��ने हम� िदखाया िक यिद 

हर कोई मद�नगी पर बातचीत का िह�ा बन 

सकते  ह,ै तो िफर हर कोई अपनी-अपनी तरीके 

से स� संचा�लत कर सकते ह।ै कुछ संचालको 

ने संवैधािनक मू�� पर बात करते हुए उ�� 

ज�डर से जोड़ने के बारे म� बताया। एक संचालक 

ने अपने ��स पुरुष होने क� या�ा साझा करते 

हुए लोग� को ज�डर के बारे म� �श��त िकया। 

इस या�ा के दौरान हमने इस समूह से सीखा िक 

�ा काम करता ह ैऔर �ा नह�, �ा आसानी 

से समझ आता ह ैऔर �ा जिटल हो जाता ह ै, 

�ा बनाए रखना ह ैऔर �ा बदलना ह।ै 

सं�ेप म�, इस ह�डबुक म� जो कुछ आप पढ़ने जा 

रह ेह�, वह कई �योग� और बातचीत का 

प�रणाम ह।ै इन मॉ�ू� का उ�े�य 

��तभािगय� को उ�र देना नह� ह,ै ब�� अपनी 

वा�िवकताओं को नए ढंग से समझने और 

आकार देने के उपकरण स�पना ह।ै यह 

पहचानना ह ैिक कैसे मद�नगी को स�ा 

संरचनाओं �ारा एक ह�थयार के रूप म� 

इ�ेमाल िकया जाता ह,ै और इसे ख़ूबसूरत 

मद�नगी म� पुनः ढाला जा सकता ह।ै यह साम�ी 

(पूरी या िह�� म�) राज�थान के ब�सवाड़ा, म� 

�देश के भोपाल, उ�र �देश के फैज़ाबाद, 

िद�ी, और आईआईटी (िद�ी), सेज 

िव�विव�ालय (भोपाल), बनारस �हदू 

िव�विव�ालय जैसे सं�थान� म� 2300 से 

अ�धक युवाओं तक पहंुचने के बाद �का�शत 

क� गई ह।ै इन स�� के िम�ण को अं�तम कहना 

बहुत किठन ह।ै इस िकताब पर काम तो हमेशा 

जारी रहगेा, िफर भी हम इसे आपके सामने 

��ुत कर रह ेह�।  अब हम आपको इसे 

आज़माने, ढालने और इसे अपना बनाने के 

�लए आमंि�त करते ह�। और सबसे ज़रूरी 

बात—हम� बताएं िक यह कैसा रहा! 

- �स�ध�त, आ�थरा और सागर 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 द वाईपी फाउंडशेन द्वारा 2025 म� प्रका�शत

अ�तरा 
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आभार 
हम इस ह�डबुक को बना नह� पाते अगर उन 

सभी युवाओं ने पूरे िदल से अपने अनुभव, 

भावनाएं और कौशल इन स�� म� िपरोया न 

होता। हम उन युवा संचालको के आभारी ह�, 

�ज��ने सह-अ�यन और सह-�योग के इस 

सफर म� हमारे साथ इन स�� को और बेहतर 

बनाने का �यास िकया। साथ ही, सहयोगी 

सं�थाओं  के हमारे सा�थय� का समथ�न अमू� 

था, �ज��ने यह सुिन��चत िकया िक ये स� 

लगातार युवाओं तक पहंुचे। 

हम िवशेष रूप से आरज़ू गग� का ध�वाद करते 

ह�, जो इन �ि�याओं को सश�  और 

आलोचना�क बनाने म� हमारी सह-या�ी रह�। 

उनके िवचार� और ��ति�याओं ने इस 

द�ावेज़ को गहराई से �भािवत िकया ह।ै 

युवा संचालक: 

अलका �सह, अंशु �सह, अ�ा खान, धनंजय 

गौतम, धीरज के यादव, गुलशन कुमार, हाकरी 

भाभोर, �ज�ेश, मय�दा परीक, मोिनका शम�, 

मु�ान वम�, रंधीर यादववंशी, �ु�त सोनकर, 

शुभम भ��ाल, शुभम प�ड ेऔर �ाती �तवारी 

 

सहयोगी सं�थाएँ: 

आजीिवका �ूरो, आवाज, ए�शयन ि�ज इंिडया, 

अवध पीप� फोरम, िद�ी यूथ इि�टी 

फोरम, आइिडयल यूथ फॉर �रवो�ूशनरी 

च�जेस, शेयर अ �ाइल फाउंडशेन इंिडया, यूपी 

यूथ इि�टी फोरम, िवशाखा 

�ेय 

लेखन: �स�ध�त पसरीचा, आ�थरा गोपी, 

आरज़ू गग�, अवली खरे, �ेरणा नायडू, अ�ा 

खान 

संपादन: अ�ा खान, सागर सचदेवा 

�च�ण और अ�भक�ना: सुहा�सनी 

थप�लयाल 

िह�ी अनुवाद: सा�ी नैन िब�ोई   

2023 म� रोिहणी िनलेकणी िफल��ॉपीज़ के 

सहयोग से द वाईपी फाउंडेशन �ारा 

�का�शत। 

यह �काशन द वाईपी फाउंडशेन �ारा तैयार 

और िन�मत िकया गया ह ैऔर यह शै��क और 

िवकासा�क उ�े�य� के �लए उपल� ह।ै 

इसके पुनः उपयोग या अनुकूलन के �लए मूल 

�काशन को सू�चत करना और उसे उ�चत �ेय 

देना अिनवाय� ह।ै 
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ज �डर और िरश्ते 



स� सार�श 
 

ग�तिव�ध �ि�या मु� संदेश समय 

प�रचय, आइस �ेकर 

और स� के िनयम 

 

संचालक और ��तभागी अपना 

प�रचय द�गे, आइस-�ेकर 

ग�तिव�ध कर�गे, ��श�ण के �लए 

अपे�ाएँ तय कर�गे और कुछ 

बुिनयादी िनयम तय कर�गे �जनका 

सबको ��श�ण क� अव�ध के 

दौरान पालन करना होगा। 

यह एक इंटरैि�व स� होगा जह� 

��तभागी अपने अनुभव और या�ा साझा 

कर�गे और एक-दूसरे से सीख�गे। 

संवेदनशील िवषय� पर चच� करने के �लए 

यह जरूरी ह ैिक हम ऐसा �थान बनाएँ जह� 

एक-दूसरे के साथ िव�वास का िनम�ण हो 

सके, तािक हम एक-दूसरे से बेहतर तरीके 

से सीख सक� । 

 

40 िमनट 

�र�त� म� हम �ा 

चाहते ह�? 

संचालक ��तभािगय� से 

�लखवाएंगे िक वे �र�त� म� �ा 

चाहते ह� और िफर इस पर चच� 

कर�गे िक वे इसे कैसे �ा� कर 

सकते ह�। 

�र�त� म� �ार, िव�वास, समय, स�ान जैसे 

बुिनयादी चीज� हर कोई चाहता ह,ै लेिकन 

हमेशा इ�� �ा� नह� कर पाता। अगले 

स�� म� हम चच� कर�गे िक इ�� पाने के 

करीब कैसे जाया जा सकता ह।ै 

 

30 िमनट 
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मु�ा मह� का  ��तभािगय� को काड� िदखाए 

जाएंगे, �ज�� उ�� समाज म� मह� 

िमलता ह/ैमह� नह� िमलता ह ैके 

अनुसार सजाना होगा। िफर, वे 

इस सूची से मद�ना और औरताना  

िवशेषताओं क� पहचान कर�गे, यह 

समझने के �लए िक सभी ज�डर से 

कुछ खास �वहार� क� अपे�ा 

�� क� जाती ह ैऔर कैसे उन 

�वहार� को मापा जाता ह।ै 

ज�डर  एक सामा�जक संरचना ह,ै जो लोग� 

को ख�च� म� डालने का �यास करती ह।ै 

पुरुष� से अपे��त �वहार को मद�नगी के 

रूप म� प�रभािषत िकया जाता ह ैऔर इसे 

समाज म� अ�धक मह� िदया जाता ह,ै 

जबिक मिहलाओं से अपे��त �वहार को 

औरताना कहा जाता ह ैऔर इसे वही 

मह� नह� िदया जाता। ये ख�चे उन लोग� 

को भी दंिडत करते ह�, जो इनम� िफट नह� 

होते। ��सज�डर लोग� को समाज क� ज�डर 

क� ि�आधारी प�रभाषा म� जगह न िमलने 

के कारण बहुत कम अवसर िदए जाते ह�। 

 

1 घंटा 

सहम�त का �ा 

मतलब ह?ै 

��तभागी mardonwalibaat.com 

से अमन और नैना क� कहानी 

पढ़�गे और उन ��थ�तय� पर चच� 

कर�गे, जह� सहम�त मौजूद थी/नह� 

थी, तािक सहम�त का अथ� समझा 

जा सके। 

सहम�त �र�त� म� आनंद के �लए ज़रूरी ह।ै 

यह केवल तब वैध होती ह ैजब इसे पूरे 

उ�ाह, पूरी जानकारी और िबना िकसी 

दबाव के दी जाती ह।ै एक चीज़ के �लए 

दी गई सहम�त दूसरी चीज़� पर लागू नह� 

होती। सहम�त को िकसी भी समय वापस 

भी �लया जा सकता ह।ै हमारी पहचान इस 

पर �भाव डालती ह ैिक हम सहम�त को 

कैसे समझते ह� और  बातचीत करते ह�। 

 

90 िमनट 
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ग�तिव�ध 1 

प�रचय, आइस �ेकर और स� के 
िनयम तय करना  

समय - 40 िमनट 

साम�ी/संसाधन: एक चाट� पेपर, ��क� नो�स, माक� र, पेन, टेप 

 

आइस �ेकस� (15 िमनट) 

चरण 1 

��तभािगय� को “नेम गेम" आइस �ेकर से 

प�र�चत कराए, तािक वह एक दूसरे को जान 

पाए। हर एक ��तभागी अपना नाम बताएंगे 

और या तो िकसी ऐसी चीज़ का उ�ेख कर�गे 

�जसे वह डटे पर ले जाएंगे, या कोई ऐसा श� 

बताएंगे जो उ�� प�रभािषत करता हो। 

उदाहरण: “चंचल च�दनी” या “बलवान बबली,” 

दोन� उनके नाम के पहले अ�र से शुरू होते ह�। 

हर प�रचय के बाद समूह उस �ि� का नाम 

तीन बार दोहराएगा और िफर यह ि�या करेगा: 

एक पैर से जमीन पर टैप कर�, िफर दूसरे पैर से। 

एक हाथ को अपने कंधे पर टैप कर�, िफर दूसरे 

हाथ से। अंत म� तीन बार ताली बजाएं। 

नोट: यह ग�तिव�ध आइस �ेकर और प�रचय 

दोन� का काम करती ह ैऔर समय बचाती ह।ै 

इसके ज़�रए हम नीचे िदए गए �ज़प ज़ैप 

आइस�ेकर को छोड़ सकते ह�। 

चरण 2 

��तभािगय� को "�जप-ज़ैप-बोइंग" गेम से 

प�र�चत कराए। 

िनद�श: 

● ��तभागी क�ना कर�गे िक उनके पास 

एक एयर बॉल ह ै�जसे वे एक-दूसरे के 

पास कर�गे। 

● जब कोई '�ज़प' कह,े तब वह बॉल अपने 

दा� ओर वाले �ि� को पास कर�। 

��तभािगय� से यह �ि�या कई बार 

प�रचय, आइस ब्रेकर और 
सत्र के िनयम
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करवाई जाए, तािक वे इसम� सहज हो 

जाएं। 

● ��तभािगय� को अब बता द� ज़ैप 

कहकर.बॉल को कमरे म� िकसी को भी 

पास कर�, लेिकन बा� या दा� ओर वाले 

�ि� को नह�। 

● "�जप" और "ज़ैप" के कुछ राउंड के बाद, 

��तभािगय� को बता द� िक वे "बोइंग" 

कहकर बॉल को �ीकार करने से मना 

कर सकते ह�। 

● जब समूह सहज हो जाए, तो एक 

ए�लिमनेशन राउंड क� तरफ चल�। 

 

प�रचय (10 िमनट) 

चरण 1 

अपनी सं�था का प�रचय दे और ��तभािगय� 

को अगले दो िदन म� होने वाली बातचीत के 

बारे म� बताइए ( या �जतने भी िदन के �लए 

आपने इन स�� क� योजना बनाई ह)ै 

चरण 2 

��तभािगय� को �� कर� िक यह स� िकसी  

 

�श�ण या �ा�ान के रूप म� नह� होगा, जह�  

सू�धार ��तभािगय� को केवल बात� बताएंगे। 

इसके बजाय, हम एक इंटरैि�व स� कर�गे, 

जह� ��तभागी अपने अनुभव और या�ा साझा 

कर सक� । िफर हम एक-दूसरे के अनुभव� के 

मा�म से एक-दूसरे को समझने म� मदद कर�गे। 

● जब समूह बोर हो रहा हो, तो वे इसे 

सू�धार को बता सकते ह�। घोषणा कर� 

िक सामा� दृि�कोण यह ह ैिक यिद 

समूह उब रहा ह,ै तो हम एक अलग 

िव�ध का उपयोग कर सकते ह�। 

बातचीत को रोचक बनाने के �लए 

खेल, समूह ग�तिव�धय� और वीिडयो 

देखने जैसी िव�धय� का उपयोग िकया 

जाएगा। समझाएं िक खेल, 

ग�तिव�धय� और म�ीमीिडया का 

उपयोग स� को रोचक बनाएगा। 

● समझाएं िक मद�नगी के साथ-साथ, 

स� म� िव�भ� िवषय� जैसे ज�डर, स�ा, 

�हसा, यौिनकता, पहचान, सोशल 

मीिडया, कानून, और मान�सक �ा� 

पर भी चच� क� जाएगी। (संचालक 

�ारा चुने गए िवषय� के आधार पर)। 
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स� के िनयम (15 िमनट) 

चरण 1  

संचालक यह �थािपत कर�गे िक संवेदनशील  

िवषय� पर बात करने के �लए यह ज़रूरी ह ैिक 

ऐसा माहौल बनाया जाए जह� हम एक-दूसरे 

पर िव�वास कर सक� । केवल तभी हम 

एक-दूसरे से सीखने म� स�म ह�गे। इसे 

सुिन��चत करने के �लए कुछ बुिनयादी िनयम 

तय करने ह�गे। 

चरण 2 

��तभािगय� को ��क� नो�स बाटे तािक वे 

उन िनयम� को �लख सक�  जो वे समूह के �लए 

एक सुर��त और सीखने यो�य �थान बनाने के 

�लए आव�यक मानते ह�। 

चरण 3  

‘स� के िनयम’ शीष�क के साथ एक चाट� पेपर 

या काड� �चपकाएं और इसे एक कोने म� रख�, 

जह� ��तभागी अपने ��क� नो�स लगा सक� ।    

चरण 4 

जब ��तभागी सभी नो�स �चपका द�, तो 

संचालक उन िनयम� को समूह के सामने जोर से 

पढ़े और उनक� मह�ता समझाए। उदाहरण के 

�लए, यिद कोई ��तभागी गोपनीयता को एक 

मह�पूण� िनयम के रूप म� �लखता ह,ै तो 

संचालक यह जोड़ सकता ह ैिक िकसी क� 

िनजी जानकारी को बाहर साझा करना दूसर�  

के �लए जो�खम भरा हो सकता ह।ै इसके ज़�रय 

संचालक गोपनीयता बनाए रखने क� ज़रूरत 

पर जोर द�गे। 

चरण 5 

ज�च कर� और देख� िक समूह इन िनयम� म� और 

�ा जोड़ना चाहता ह।ै 

चरण 6 

यिद ��तभागी िकसी आव�यक िनयम को 

�लखने से चूक गए ह�, तो संचालक उसे सूची म� 

जोड़ द�गे और समूह को उसक� मह�ता 

समझाएंगे। यह� कुछ बुिनयादी िनयम िदए गए ह�: 

● कृपया अपने फोन को साइल�ट मोड पर 

रख�। 

● सभी क� आवाज़ को मा�ता द� और 

�ान से सुन�। 

● सभी को अपनी बात पूरी करने का 

अवसर द�। 

● असहम�त के दौरान भी िव�भ� िवचार� 

और दृि�कोण� का स�ान कर�। 
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● असहम�त के समय िकसी क� 

भावनाओं को नजरअंदाज न कर�। 

● दूसर� के �ि�गत अनुभव� को स� 

के बाहर साझा न कर�। 

 
नोट: अनुभव साझा करना सीखने का एक 
तरीका हो सकता ह।ै ��तभािगय� को स� के 
बाहर केवल सीखी गई बात� साझा करने के 
�लए �ो�ािहत िकया जाना चािहए, न िक 
दूसर� के �ि�गत अनुभव। 

चरण 7 

िनयम तय करने के बाद, संचालक ��तभािगय� 

से पूछ�गे िक �ा उनके कोई �� ह�। इसके बाद 

ग�तिव�धय� क� शुरुआत क� जाएगी। 

 

  

ग�तिव�ध 2 

हम �र�त� म� �ा चाहते ह�?  
समय - 30 िमनट 

साम�ी/संसाधन: चाट� पेपर, ��क� नो�स, माक� र, टेप 

 

चरण 1 

��तभािगय� से पूछ� : "हमारे आस-पास िकस 

तरह के �र�ते िदखाई देते ह�?"इसम� माता-िपता 

और ब��, भाई-बहन, �श�क-छा�, दो�ी, 

जीवनसाथी, सहकम�, �ेम संबंध आिद शािमल 

हो सकते ह�। 

चरण 2 

अब ��तभािगय� से सोचने को कह�: "हम �र�त� 

म� �ा चाहते ह�?" उनके उ�र ��क� नो�स पर 

�लखवाएं और दीवार पर पहले से �चपकाए 

गए चाट� पेपर पर �चपकाने को कह�। �� कर� 

िक यह सवाल केवल एक �कार के �र�ते पर 

लागू नह� होता, ब�� पहले बताए गए सभी 

�र�त� पर लागू होता ह।ै 
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चरण 3 

सभी उ�र इक�ा करने के बाद, संचालक उन 

उ�र� को जोर से पढ़े। उन बात� को रेख�िकत 

कर� जो बार-बार दोहराई जा रही ह�, जैसे स�ान, 

�ेम, िव�वास, और िन�ा। साथ ही, कुछ 

अ��ा�शत या मज़ेदार उ�र� पर �ान द� तािक 

��ति�याओं क� िविवधता को िदखाया जा 

सके। 

चरण 4 

��तभािगय� को िपछली चच� पर िवचार करने 

के �लए आमंि�त कर�: "�ा कोई कुछ और 

जोड़ना चाहता ह?ै" ��ति�याओं के �लए थोड़ी 

देर रुक� । 

अब पूछ� : "�ा हम� वा�व म� अपने �र�त� म� वह 

सब कुछ िमलता ह ैजो हम चाहते ह�? �ा हमारी 

जरूरत� पूरी होती ह�? अगर नह�, तो �ा कारण 

ह� जो हम� रोकते ह�?" ��ीकरण द� िक आज, हम 

यह समझने क� िदशा म� एक कदम बढ़ाएंगे िक 

हम और हमारे आस-पास के लोग इन 

आव�यकताओं को कैसे पूरा कर सकते ह�।" 

बताएं िक “हम यह जानने क� को�शश कर�गे िक 

ज�डर, मद�नगी, औरत�गी, और स�ा जैसे िवचार 

हमारे �र�त� म� हमारी जरूरत� को कैसे �भािवत  

करते ह�। ये िवचार इस बात को �भािवत करते  

ह� िक िकसके �लए अपनी इ�ाएं पूरी करना 

आसान होता ह।ै” 

समूह को यह सोचने के �लए �ो�ािहत कर� 

िक िकन कारक� से यह आसान या मु��कल हो 

सकता ह,ै जैसे संसाधन� तक पहंुच, शि�, 

स�दय� मानक, या िनण�य लेने क� �मता। 

उ�� िवचार करने के �लए �े�रत कर�: “हम 

अ�र िकसे देखते ह� जो िबना िकसी सवाल 

या संघष� के अपनी इ�ाएं पूरी कर लेते ह�? 

�ा यह स�ा, ��थ�त, या ज�डर भूिमकाओं से 

जुड़ा हुआ ह?ै” 

मु� संदेश:  

हम सभी �र�त� म� कुछ मूलभूत चीज� चाहते ह�, 

जैसे �ार, िव�वास, समय और स�ान, लेिकन 

हम� ये हमेशा नह� िमलत�। आगे आने वाले स�� 

म�, हम यह समझ�गे िक सामा�जक कारक हमारे 

�र�त� को कैसे �भािवत करते ह� और इन 

अंतराल� को कैसे िमटाया जा सकता ह।ै यह 

आ��चतन हम� यह समझने म� मदद करेगा िक 

सामा�जक अपे�ाएं हमारे संबंध� को कैसे 

आकार देती ह� और समान और संतोषजनक 

�र�ते बनाने के �लए हम� कैसे माग�दश�न कर 

सकती ह।ै 

मु� संदेश

हम सभी �रश्त� म� कुछ मूलभूत चीज� चाहते 

ह�, जैसे �ार, िवश्वास, समय और स�ान, 

लेिकन हम� ये हमेशा नह� िमलत�। आगे 

आने वाले सत्र� म�, हम यह समझ�गे िक 

सामा�जक कारक हमारे �रश्त� को कैसे 

प्रभािवत करते ह� और इन अंतराल� को 

कैसे िमटाया जा सकता ह।ै यह आ��चतन 

हम� यह समझने म� मदद करेगा िक 

सामा�जक अपेक्षाएं हमारे संबंध� को कैसे 

आकार देती ह� और समान और 

संतोषजनक �रश्ते बनाने के �लए हम� कैसे 

मागर्दशर्न कर सकती ह।ै
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ग�तिव�ध 3 

�ा �ादा व�छनीय (desirable) ह?ै  
समय - 1 घंटा 

साम�ी/संसाधन: चाट� पेपर, ��क� नो�स, माक� र, �ाइटबोड� 

 

चरण 1 

��तभािगय� को बताएं िक हम अब उस समाज 

का �च� बनाएंगे �जसम� हम रहते ह�। तो, च�लए 

उस पर �ान देते ह� जो हम आमतौर पर अपने 

चार� ओर देखते ह� या अवलोकन करते ह�। 

चरण 2  

एक चाट� पेपर पर दो कॉलम �चपकाएं, �जनके 

शीष�क ह�गे - "समाज म� �जनको मह� िमलता 

ह"ै और "समाज म� �जनको मह� नह� िमलता" 

�मशः। 

चरण 3 

िन��ल�खत ��क� नो�स को ��तभािगय� को 

पढ़कर सुनाएं और उनसे कह� िक वे इन ��क� 

नो�स को बोड� के दोन� ओर �चपकाएं, इस 

आधार पर िक �ा इन गुण� को समाज म� 

मह� िदया जाता ह ैया नह�। 

● गुण: �नभ�र, आ�िनभ�र, भावना�क, 

बु��धमान, ताकतवर, 

आ�ाकारी/िवन�, प�रवार का पालन 

करने वाला, गिृहणी, बहादुर, कायर, 

मजबूत, कमजोर 

चरण 4 

हर एक गुण का नाम ल� और उनसे पूछ� िक उसे 

िकस तरफ रखना ह,ै और उ�� यह सोचने के 

�लए �े�रत कर� िक हम आमतौर पर अपने 

आस-पास �ा देखते ह�। ��तभािगय� को यह 

सुझाव द� िक वे अपवाद� पर उतना �ान न दे, 

ब�� उनके चार� ओर बड़ ेपैटन� पर िवचार 

कर�। आप उ�� आ�व� कर सकते ह� िक हम 

कुछ समय बाद अपवाद� पर भी चच� कर�गे। 

समूह �ारा िनध��रत िकए गए  ��क� वाले 

नो�स को लगाते रह�। 

 

 

मुद्दा मह� का 
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नोट: यिद बहुमत अपे��त ��ति�याओं के 

िवपरीत महसूस करता ह,ै तो उ�� कारण� का 

पता लगाने के �लए �ो�ािहत कर�, और कम 

बोलने वाले ��तभािगय� से भी यह साझा करने 

के �लए आमंि�त कर� िक �ा वे सहमत ह�, या 

कुछ और सोचते ह�। यिद समूह िकसी िवशेष 

गुण को िकसी भी कॉलम म� रखने को लेकर 

उलझन म� ह ैया िवभा�जत ह,ै तो उ�� इसे बीच म� 

रखने के �लए कह�। 

 

चरण 5 

सभी काड� को दोबारा देख�, और ��तभािगय� 

को आमंि�त कर� िक वे एक बार िफर से सभी 

गुण� पर चच� कर� और यह तय कर� िक समाज 

उ�� मद�ना या औरताना  के रूप म� देखता ह।ै 

 

नोट: ��तभािगय� को यह याद िदलाना ज़रूरी ह ै

िक वे मद�ना और औरताना गुण� को पुरुष� 

और मिहलाओं से न जोड़�, ब�� केवल 

सामा�जक मू�� के रूप म� देख�। 

 

सभी गुण� क� एक-एक करके चच� कर� (िबना 

िकसी िन��चत �म के)। चच� के बाद, हर गुण 

के सामने उसके �ारं�भक अ�र �लख� - M 

(Masculine) F (Feminine) B (Both - दोन�  

के �लए)। कई मामल� म� ��तभागी सहमत हो 

सकते ह� िक कुछ गुण दोन� (पुरुष और मिहला) 

के �लए समान रूप से माने जाते ह�। 

चच� के बाद, ��तभािगय� से पूछ� िक "मह� 

िदए जाने वाले" तरफ  कौन-सी गुणव�ा हावी 

ह ै- मद�ना या औरताना इसम� कुछ गुण दोन� म� 

हो सकते ह�, लेिकन बाक� गुण आमतौर पर 

मद�नगी क� तरफ ह�गे। 

इसी तरह, उनसे पूछ� िक "मह� न िदए जाने 

वाले" तरफ  कौन-सी गुणव�ा हावी ह।ै इस 

ओर आमतौर पर औरताना गुण हावी ह�गे। 

इस �ि�या के मा�म से यह बताएं िक समाज 

म� �जन गुण� को मह� िदया जाता ह,ै उ�� 

अ�र मद�ना माना जाता ह।ै वह�, �जन गुण� 

को समाज �ारा कम मह� िदया जाता ह,ै उ�� 

औरताना के रूप म� देखा जाता ह।ै 

चरण 6 

��तभािगय� से सवाल पूछ� - "अगर आपको 

समाज म� 'मह�' िमलता ह,ै तो इसके साथ 

आपको वा�व म� �ा िमलता ह?ै" 

● उनक� कही हुई सभी चीज़� क� सूची 

बनाएं, जैसे पैसे, स�ा, स�ान, 

अ�धकार, �ीकृ�त आिद। ��तभािगय�  
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से कह� िक वे "�र�त� म� हम �ा चाहते 

ह�?" वाले चाट� पेपर पर वापस जाएं और 

िवचार कर� िक �ा इनम� से कुछ चीज� 

वह� भी िदखती ह�। (अ�र इनम� 

स�ान, ��थ�त, पैसा आिद जैसी 

सामा� चीज� होती ह�।) 

● अंत म�, ��तभािगय� से पूछ� िक "समाज  

म� िकस  से मु� रूप से मद�नगी क� 

अपे�ा क� जाती ह?ै" इसका जवाब 

आमतौर पर "पुरुष" होगा। इसी तरह 

पूछ� - "समाज म� िकससे मु� रूप से 

औरताना होने क� अपे�ा क� जाती ह?ै" 

और इसके जवाब म� "मिहलाएं" �लख�। 

● ��तभािगय� से पूछ� िक �ा इसका 

मतलब यह ह ैिक कुछ लोग� को 

समाज म� मू� या मह� िमलने के 

�लए दूसर� क� तुलना म� �ादा 

आसान रा�ा ह?ै यह समझाएं िक 

इससे लोग� के �लए ताकत, संसाधन, 

��थ�त, और "मह�" के तहत सूचीब�ध 

सभी चीज� तक पहंुच आसान हो जाती 

ह।ै 

चरण 7 

● ��तभािगय� से पूछ� िक �ा 'मह�'  

(जैसे पैसे, स�ा, स�ान, ��थ�त आिद) 

के तहत सूचीब�ध चीज� हम� �र�त� म� 

जो हम चाहते ह�, उसके करीब ले जात 

ह�? ��तभािगय� को इस पर थोड़ा सोचने 

का मौका द�। 

● दो कॉलम के शीष� पर "िपतसृ�ा" श� 

�लख� और इसे एक िपतसृ�ा�क 

समाज क� छिव के रूप म� समझाएं। 

��तभािगय� से पूछ� िक �ा उ��ने इस 

श� के बारे म� सुना ह।ै 

एक सं��� चच� के बाद, समझाएं िक 

िपतसृ�ा एक सामा�जक �व�था ह ैजो स�ा, 

भूिमकाओं और अपे�ाओं को इस तरह 

ब�टती ह ैिक पुरुष� से �हसा और �भु� का 

�दश�न करने क� अपे�ा क� जाती ह ैतािक वे 

स�ा और अपने िवशेष अ�धकार का आनंद 

ले सक� । वह� दूसरी तरफ, मिहलाओं से 

अ�धक अधीनता वाली भूिमकाएं िनभाने क� 

और �हसा का िवरोध िकए िबना सहने क� 

अपे�ा क� जाती ह।ै समाज हर िकसी को इन  

भूिमकाओं के पालन या अ�ीकृ�त के 

आधार पर इनाम या सजा देता ह।ै 
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चरण 8 

● ��तभािगय� से पूछ� िक �ा आपको 

लगता ह ैिक यह त�ीर पूरी ह?ै या 

इसम� कई ज�डर पहचान� क� कमी ह?ै 

● ��तभािगय� �ारा साझा क� गई ज�डर      

पहचान� को बोड� पर �लखना शुरू कर�। 

● समझाएं िक ज�डर क� कई पहचान� 

होती ह�, जैसे नॉन-बाइनरी और ज�डर 

�ुइड। उ�� "��सज�डर" छ� श� के 

तहत आने वाली पहचान� भी बताएं। 

��तभािगय� से उनके उ�र के अनुसार 

सवाल कर�: "इन दो कॉलम म� ��स 

लोग� और ��स पहचान को कह� रखा 

जा सकता ह?ै" 

● ��सज�डर �ि� वह होता ह ै�जसक� 

ज�डर पहचान ज� के समय उसे िदए 

गए ज�डर से अलग होती ह।ै समझने के 

�लए इस वीिडयो का उपयोग कर�:  

 

चरण 9 

��तभािगय� से पूछ� िक अलग-अलग ज�डर के 

लोग बोड� पर इन बॉ�� के बीच कैसे 

आगे-पीछे जा सकते ह�? उदाहरण� के मा�म से 

चच� करे। 

यिद कोई पुरुष मद�नगी क� अपे�ाओं से 

अलग होता ह,ै तो उसे मद�नगी के �दश�न के 

साथ िमलने वाले मह� और इनाम से वं�चत 

िकया जा सकता ह।ै 

यिद कोई मिहला औरताना अपे�ाओं से हटती 

ह,ै तो उसे उन संसाधन� से वं�चत िकया जाता ह ै

जो पुरुष� को आसानी से िमलते ह�। और उसे 

पुरुष� से �ादा संघष� करना पड़गेा उन इनाम� 

के �लए जैसे पैसा, स�ान, स�ा इ�ािद। अगर 

उसे वो इनाम िमले भी तो पुरुष� से कम ही 

िमल�गे। 

यिद कोई ��स �ि� इनम� से कुछ भी हा�सल 

करना चाहता ह,ै तो उसे और भी अ�धक संघष� 

का सामना करना पड़ता ह,ै ��िक समाज ज� 

से ही उनक� पहचान को मा�ता नह� देता  

��िक वे �लग के दोतरफा ढ�चा म� िफट नह� 

होते। 

 

 

वीिडयो देखने के �लए 
�ैन कर�
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इस पर �काश डाल� िक कैसे पहचान और ज�डर 

अ�भ�ि� हम� समाज म� मू� �ा� करने म� 

मदद कर सकती ह ैया उससे वं�चत कर सकती 

ह।ै ��तभािगय� से चच� करने के �लए कह� िक 

�ीयर रंगावली  (�े��म) म� िव�भ� ज�डर के 

लोगो के �लए यह कैसे अ�धक किठन हो 

जाता ह।ै 

��तभािगय� को �� पूछने का समय द�। ��ो�र 

स� समा� होने के बाद, अगली ग�तिव�ध पर 

आगे बढ़�। 

 

 

 

 

मु� संदेश 

ज�डर एक ऐसा समाज का बनाया हुआ ढ�चा ह,ै 

जो हम� ख�च� म� ब�धने क� को�शश करता ह।ै 

पुरुष� से �जस �वहार उ�ीद क� जाती ह,ै उसे 

मद�नगी (मा�ु�लिनटी) कहा जाता ह ैऔर इसे 

हमारे समाज म� �ादा मह� िदया जाता ह।ै 

वह�, मिहलाओं से �जस �वहार उ�ीद क� 

जाती ह,ै उसे औरताना (फेिमिनिनटी) कहा 

जाता ह ैऔर इसे उतनी इ�त नह� दी जाती। 

जो इनम� िफट होने म� असफल रहते ह� ये ख�चे 

उ�� सजा भी देते ह�। ��सज�डर लोग� को समाज 

म� बहुत कम अवसर िदए जाते ह� ��िक वे 

समाज क� बनाई हुई ज�डर क� दोतरफा 

प�रभाषा म� नह� ढलत 

 

ग�तिव�ध 4 

सहम�त का �ा मतलब ह?ै  
समय - 90 िमनट 

साम�ी/संसाधन: �ोजे�र, लैपटॉप, �ीकस�, सहम�त पर वीिडयो, चाट� पेपर, माक� र, अमन और नैना 

क� कहानी का �लक 

 

मु� संदेश

ज�डर एक ऐसा समाज का बनाया �आ 
ढ�चा ह,ै जो हम� ख�च� म� ब�धने क� को�शश 
करता ह।ै पु�ष� से �जस �वहार उ�ीद क� 
जाती ह,ै उसे मद�नगी (मा�ु�लिनटी) कहा 
जाता ह ैऔर इसे हमारे समाज म� �ादा 
मह� िदया जाता ह।ै वह�, मिहलाओं से 
�जस �वहार उ�ीद क� जाती ह,ै उसे 
औरताना (फेिमिनिनटी) कहा जाता ह ैऔर 
इसे उतनी इ�त नह� दी जाती। जो इनम� 
िफट होने म� असफल रहते ह� ये ख�चे उ�� 
सजा भी देते ह�। ट्र�सज�डर लोग� को समाज 
म� ब�त कम अवसर िदए जाते ह� ��िक वे 
समाज क� बनाई �ई ज�डर क� दोतरफा 
प�रभाषा म� नह� ढलते। 
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चरण 1  

��तभािगय� को सू�चत कर� िक हम इस कहानी 

को देख�गे तािक यह समझा जा सके िक �र�ते 

और ड�ेटग हमारे दैिनक जीवन म� कैसे िनभते ह�। 

कहानी म� अमन और नैना डटे पर जा रह ेह�, और 

��तभािगय� को िव�भ� प�र��थ�तय� म� अमन 

को कैसे जवाब देना चािहए, यह तय करना ह।ै 

यह िनण�य उस आधार पर �लया जाएगा जो 

उ��ने अपने आसपास देखा ह।ै 

चरण 2 

अमन और नैना क� कहानी को �ोज�ेर पर ��ुत 

कर�। (mardonwalibaat.com) �ोजे�र पर 

कहानी के �ाइ�स शुरू कर� और ��ेक 

�ाइड के साथ सुनाएं तािक ��तभागी भी पढ़ 

सक� । 

कहानी के हर िनण�य �बदु पर रुक�  और 

��तभािगय� से पूछ� िक वे कहानी को िकस 

िदशा म� ले जाना चाह�गे। यह समझाएं िक कोई 

सही या गलत िवक� नह� ह—ैबस अपनी 

�ज�ासा क� तरफ बढ़�। 

अगला कदम तय करने के �लए एक ��रत 

मतदान कर� और चुने गए रा�े के आधार पर 

कहानी जारी रख�। 

जब कहानी समा� हो जाए, तो ��तभािगय� से 

पूछ� : "हमने जो िवक� चुने, वह �� चुने? हम 

बाक� िवक�� को �� छोड़ते गए? �ा 

आपने वा�िवक जीवन म� ऐसे दृ�य देखे ह�?" 

चरण 3 

अगले चरण म�, बोड� या चाट� पेपर पर दो कॉलम 

बनाएं: "सहम�त मौजूद थी" और "सहम�त मौजूद 

नह� थी"। 

��तभािगय� को कहानी म� उन घटनाओं को 

सूचीब�ध करने के �लए कह� जह� सहम�त दी  

गई ह ैऔर जह� नह� दी गई। 

 

नोट: अगर ��तभािगय� के बीच असहम�तय� 

होती ह�, तो यह सहम�त पर और अ�धक चच� 

को �े�रत करेगा और उ�� आ�-�चतन करने के 

�लए �ो�ािहत करेगा। 

 

चरण 4 

सहम�त के �े��म (रंगावली) का अ�ेषण 

कहानी से ��थ�तय� को सूचीब�ध कर�: कहानी 

म� उन घटनाओं या प�र��थ�तय� को सूचीब�ध 

कर� जह� सहम�त का कोई मह�पूण� पहलू हो 

सकता ह ैया जह� सहम�त �� नह� ह।ै जिटल 
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दृ�य� को सामने लाएं तािक ��तभागी उन पर 

आ� �चतन कर पाए। 

उदाहरण: यिद कहानी म� कोई �ि�गत �थान 

साझा कर रहा ह,ै शारी�रक �श� या 

भावना�क समथ�न दे रहा ह,ै तो उन िव�श� 

�ण� को सूचीब�ध कर�। 

िव�भ� ��थ�तय� म� सहम�त पर चच� कर�:  

��तभािगय� से पूछ� िक वे �ा सोचते ह� िक 

सहम�त िव�भ� लोग� या �र�त� म� अलग-अलग 

कैसे िदख सकती ह ै(जैसे, दो� और 

�ा�धकरण �ि� के बीच)। 

��तभािगय� को वा�िवक जीवन के अनुभव� 

से जोड़ने के �लए �ो�ािहत कर� और अगर वे 

सहज महसूस कर� तो सहम�त के िव�भ� संदभ� 

म� अपनी राय साझा करने के �लए आमंि�त 

कर�। 

 

सहम�त का ि�� 

● बोड� पर एक बड़ा ि�� (आयताकार 

संरचना) बनाएं। 

● ि�� के बाएं ओर, कहानी से एक 

िव�श� ��थ�त �लख� (जैसे, "�ि�गत 

�थान साझा करना" या "भावना�क 

सहायता देना")। 

● ि�� के क� � म�, उस ��थ�त म� शािमल 

लोग� या �र�त� को �लख� (जैसे, करीबी 

दो�, �श�क, प�र�चत)। 

● ि�� के दाएं ओर, सहम�त के िव�भ� 

�े��म को दश�एं जो एक ही ��थ�त म� 

िव�भ� लोग� के साथ लागू हो सकते ह�। 

उदाहरण: एक करीबी दो� के साथ 

सहम�त अ�धक �ाभािवक और सहज 

महसूस हो सकती ह।ै एक �ा�धकरण 

�ि� (जैसे �श�क) के साथ सहम�त 

�� या मौ�खक पुि� क� आव�यकता 

हो सकती ह।ै एक प�र�चत के साथ, 

सीमाएं अ�धक औपचा�रक या सतक�  

हो सकती ह�। 

 

सहम�त के ��े�म पर राय आमंि�त 

कर� 

● ��तभािगय� को ‘सहम�त िव�भ� �र�त� 

और ��थ�तय� के बीच बदलती ह’ै के 

बारे म� अपने िवचार साझा करने द�। 

● उ�� यह �� करने के �लए �े�रत कर� 

िक सहम�त कैसे अलग-अलग 
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ग�तकशीलताओं के आधार पर 

अलग-अलग महसूस हो सकती ह।ै 

 

उदाहरण चच� 

��तभागी यह बात कर सकते ह� िक कैसे 

�ि�गत �थान म� सहम�त िम�� के साथ 

अ�धक लचीली हो सकता ह,ै जबिक 

अजनिबय� या �ा�धकरण �ि�य� के साथ 

यह अ�धक सतक�  और औपचा�रक हो सकता 

ह।ै 

आ�खर म�, सहम�त पर चच� के दौरान िनकल 

के आई प�रभाषाओं को चाट� पेपर से जोड़�। 

और बताएं िक सहम�त �र�त� को समझने का 

मूल ह,ै यह �र�त� को सुखद बनाने का तरीका 

ह,ै और यह लोग� को �र�त� म� जो कुछ भी 

चािहए, उसे �ा� करने म� मदद करता ह।ै 

 

 

 

मु� संदेश: सहम�त ��थ और सुखद �र�त� 

के �लए आव�यक ह ैऔर इसे �तं�, 

उ�ाहपूण� और िबना िकसी दबाव के िदया 

जाना चािहए। यह हर ि�या के �लए िव�श� 

होती ह ैऔर इसे िकसी भी समय वापस �लया 

जा सकता ह।ै सहम�त एक �े��म पर 

आधा�रत होती ह,ै जो संदभ� और संबं�धत लोग� 

के आधार पर बदल सकती ह।ै हमारे �ि�� 

और पहचान सहम�त को समझने और �� 

करने म� मह�पूण� भूिमका िनभाती ह�। सहम�त 

के इस लचीले और सू� �भाव को 

पहचानकर हम एक-दूसरे क� सीमाओं का 

स�ान कर सकते ह� और अ�धक समावेशी, 

सहायक �र�ते बना सकते ह�। 
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मद�नगी 
और �हसा



स� सार�श 
 

ग�तिव�ध �ि�या मु� संदेश समय 

मद�नगी एक देश  ��तभािगय� को चार समूह� म� 

ब�टा जाएगा। उ�� यह क�ना 

करनी होगी िक "मद�नगी" नाम 

का देश कैसा िदखेगा और उसक� 

िवशेषताएँ �ा ह�गी, जो उनके 

आसपास क� वा�िवकता पर 

आधा�रत ह�गी। 

ज�डर आधा�रत मानदंड हमारे आसपास 

मौजूद िव�भ� �णा�लय� और संरचनाओं 

के मा�म से सुदृढ़ िकए जाते ह�। ये 

संरचनाएँ मद�नगी के अंदर अ�धकृम 

को बनाए रखती ह�, जो जा�त, वग�, धम�, 

ज�डर, यौिनकता और अ� कई आधार� पर 

लोग� को शािमल या बिह�ृत करती ह�। 

यह दश�ता ह ैिक मद�नगी भी िविवध हो 

सकती ह ैऔर इसके अलग अलग रूप 

होते ह�। 

1 घंटा 20 

िमनट 

मद�नगी के नाटक 

 

 

 

 

 

��तभािगय� को चार समूह� म� 

ब�टा जाएगा और उनसे कहा 

जाएगा िक वे जा�त, यौिनकता, 

धम�, और ज�डर पहचान के संदभ� म� 

मद�नगी, स�ा, और �हसा को 

भूिमका िनभाने (role play) के  

 

हमारी सामा�जक ��थ�त पर कई पहचान� 

�भाव डालती ह�, �जनम� जा�त, ज�डर, 

यौिनकता और धम� शािमल ह�। इनम� से 

कुछ पहचान� हम� स�ा देती ह,ै जबिक कुछ 

हमारी स�ा को छीन भी सकती ह�। जो 

लोग स�ा म� होते ह�, उनसे अपे�ा क�  

 

1  घंटा 30 

िमनट 
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 मा�म से �द�शत कर�। जाती ह ैिक वे �हसा को बनाए रख�, जबिक 

दूसरो  से यह अपे�ा क� जाती ह ैिक वे 

�हसा को चुपचाप सहते रह�। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

33



 

 

ग�तिव�ध 1 

मद�नगी एक देश के �प म�  
समय - 1 घंटा 20 िमनट 

साम�ी/संसाधन: चाट� पेपर, �ेच पेन, वाइट बोड�, वाइट बोड� का माक� र और ड�र, िहम�शु क�  

कहानी - जो�खम भरा �ार" (स� के अंत म� चच� के �लए) 

 

चरण 1  

��तभािगय� को चार समूह� म� बाट�। 

चरण 2 

��तभािगय� को सू�चत कर� िक उ�� "मद�नगी" 

नाम का एक देश बनाना ह ैऔर सोचना ह ैिक 

वह कैसा िदखेगा, यिद यह समाज म� मद�नगी 

क� अवधारणाओं को �द�शत करे। उ�� देश 

का आकार, उसक� सीमाएँ, संिवधान, क� � म� 

कौन रहगेा और िकनारे पर कौन रहगेा, कौन से 

�ोहार मनाए जाएंगे, झंडा, रा��ीय पशु आिद 

के बारे म� सोचना ह।ै ये सब बोड� पर �लख द�। 

��तभािगय� को यह भी बताएं िक वे इनसे 

अलग भी सोच सकते ह�। 

चरण 3 

 ��तभािगय� को बताएं िक उ�� 15 िमनट चच� 

और 15 िमनट देश का �च� बनाने के �लए 

िमल�गे। 

चरण 4 

30 िमनट बाद, ��ेक समूह को उनक� 

��ु�तय� के �लए बुलाएं। एक एक करके हर 

समूह को ��ु�त का मौका दे। हर ��ु�त के 

बाद, अ� ��तभािगय� से पूछ� िक वे कुछ और 

जोड़ना चाहते ह� या नह�। सभी समूह� के �यास� 

को सराहने के �लए ताली बजाने के �लए �े�रत 

कर�। 

चरण 5 

��ु�तय� के बाद समझाएं िक यह अ�ास यह 

िदखाने के �लए था िक मद�नगी के िवचार 

हमारे चार� ओर िकतनी गहराई से बसे हुए ह�। 

मद�नगी एक देश
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● मद�नगी केवल भूिमकाएं और �वहार 

नह� ह,ै ब�� यह �तीक और कहािनय�  

भी ह� जो संिवधान, कानून�, झंड�, 

�तीक� आिद जैसी संरचनाओं म� बसी 

हुई ह�। 

● ये संरचनाएं अलग अलग ज�डर के 

�वहार क� यथा ���थ बनाए रखने के 

काम आते ह।ै ये संरचनाएं पुरुष� को 

लाभ पहंुचाती ह� और मिहलाओं व 

��सज�डर �ि�य� से स�ा छीन लेती 

ह�। इन चाट� पेपस� पर बने देश इस 

असमानता को उजागर करते ह�। 

● इसके अलावा, जा�त, वग�, धम�, 

यौिनकता आिद जैसी अ� पहचान� 

को भी चच� म� लाएं और बताएं िक 

कैसे मद�नगी क� �णाली इनम� भी 

असमानता पैदा करती ह।ै 

● देश तो बस एक उदाहरण ह,ै अगर हम 

घर, शहर, ग�व या कोई और जगह भी ले 

जो हमारे �लए सही हो, तो यही 

वा�िवकता झलकेगी। 

 

िहम�शु क� कहानी - जो�खम भरा �ार 

 

 

 

 

 

 

 

 

कहानी पढ़ने के 
�लए �ैन कर�
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िहम�शु क� कहानी के मा�म से जा�त और 

अ� पहचान� के �भाव को समझाते हुए 

अंतरानुभागीय मद�नगी (Intersectional 

Masculinity) क� अवधारणा को साझा कर�। 

चरण 1 

��तभािगय� को बताएं िक इस कहानी के 

मा�म से हम यह समझने क� को�शश कर�गे 

िक हमारी पहचान हमारे रोज़मर� के जीवन म� 

कैसे काम करती ह।ै  िहम�शु क� कहानी म�, 

��तभािगय� को यह चुनना होगा िक िव�भ� 

प�र��थ�तय� म� पा� कैसे ��ति�या द�गे। ये 

िनण�य ��तभािगय� के अपने आस-पास देखे 

गए अनुभव� पर आधा�रत होने चािहए। 

चरण 2 

�ोजे�र पर "िहम�शु क� कहानी" िदखाएं 

�ोजे�र पर कहानी क� �ाइ�स शुरू कर� 

और हर �ाइड के िदखने पर उसे सुनाते जाएँ, 

तािक ��तभागी उसे साथ-साथ पढ़ सक� । उ�� 

बताएं िक कोई िवक� सही या  गलत नह� ह ै- 

अपनी  मज़� से जवाब द�। 

हर िनण�य �बदु पर रुककर ��तभािगय� से पूछ� 

िक वे कहानी को िकस िदशा म� ले जाना चाहते 

ह�। उनके उ�र� के आधार पर कहानी को आगे 

बढ़ाएं। 

कहानी के अंत म� उनसे पूछ� , "हमने ये िवक� 

�� चुने? दूसर� को �� छोड़ा? �ा ऐसा कुछ 

वा�िवक जीवन म� हमने देखा ह?ै" 

 

मु� संदेश:  

मद�नगी कई रूप ले सकती ह ैऔर यह हमारी 

सामा�जक संरचनाओं म� गहराई से िनिहत ह ैजो 

पारंप�रक ज�डर आधा�रत मानदंड� को सुदृढ़ 

और मजबूत बनाए रखती ह।ै मद�नगी क� 

अंतरसंबं�धत �कृ�त को पहचानना आव�यक 

ह,ै ��िक यह केवल ज�डर से ही नह�, ब�� वग�, 

जा�त , न� , धम� , और िवकल�गता जैसे 

कारक� से भी �भािवत होती ह।ै इस समझ से 

मद�नगी के एकमा� �भु�शाली मॉडल को 

चुनौती िमलती ह ैऔर यह ज�डर के समावेशी, 

िविवध और समानता-आधा�रत अ�भ�ि�य� 

के �लए जगह बनाती ह।ै 

मु� संदेश

मद�नगी कई �प ले सकती ह ैऔर यह 

हमारी सामा�जक संरचनाओं म� गहराई से 

िनिहत ह ैजो पारंप�रक ज�डर आधा�रत 

मानदंड� को सु�ढ़ और मजबूत बनाए रखती 

ह।ै मद�नगी क� अंतरसंबं�धत प्रकृ�त को 

पहचानना आवश्यक ह,ै ��िक यह केवल 

ज�डर से ही नह�, ब�� वगर्, जा�त , न� , 

धमर् , और िवकल�गता जैसे कारक� से भी 

प्रभािवत होती ह।ै इस समझ से मद�नगी के 

एकमात्र प्रभु�शाली मॉडल को चुनौती 

िमलती ह ैऔर यह ज�डर के समावेशी, िविवध 

और समानता-आधा�रत अ�भ�ि�य� के 

�लए जगह बनाती ह।ै
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मद�नगी के नाटक 
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नोट: ��तभािगय� से यह कह� िक उ�� �हसा को 

�द�शत करते समय एक-दूसरे को कोई चोट 

नह� पहँुचानी चािहए। उ�� केवल अ�भनय 

करना ह।ै 

चरण 3 

��तभािगय� को 20 िमनट का समय द� तािक वे 

अपने नाटक तैयार कर सक� । उ�� �ि�गत  

रूप से संपक�  कर� और यह सुिन��चत कर� िक  

उ�� सभी िनद�श समझ म� आ गए ह ैया नह�। 

चरण 4 

वाइट बोड� पर यह ता�लका बनाएं: 

 

 

िदए गए पहचान �हसा कैसे हो रही 

थी? 

�हसा कौन कर 

रहा था? 

 

�हसा को बढ़ावा 

कौन दे रहा था? 

 

इसका �भाव 

िकस पर पड़ा 

और कैसे? 

     

     

     

     

 

चरण 5  

जब ��तभागी तैयार हो जाएं, तो उ�� सू�चत 

कर� िक जब वे दूसरे समूह� का �दश�न देख रह े

ह�गे, तो उ�� नाटक म� �लखे गए सवाल� के 

जवाब ढंूढने ह�गे। 

 

 

चरण 3
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चरण 6 

पहले समूह को उनके नाटक का अ�भनय करने 

के �लए आमंि�त कर�। जब वे अ�भनय समा� 

कर ल�, तो बाक� ��तभािगय� से कह� िक वे 

��ेक सवाल का उ�र द� और उनक� 

��ति�याएँ टेबल म� नोट कर�। 

 

नोट: "�हसा को बढ़ावा देना " कॉलम के �लए, 

��तभािगय� को यह सोचने के �लए �े�रत कर� 

िक कौन लोग सीधे �हसा नह� कर रह ेथे, मगर 

उसे बढ़ावा दे रह ेथे या उसक� प�र��थ�तय� बना 

रह ेथे। "�भाव"कॉलम के �लए, ��तभािगय� को 

यह सोचने के �लए �े�रत कर� िक िकसी भी 

ि�या के कई �भाव हो सकते ह�। उदाहरण के 

�लए, अगर पीटना शारी�रक चोट का कारण 

बन सकता ह,ै तो उ�� यह सोचने के �लए कह� 

िक शारी�रक चोट के और �ा �भाव हो सकते 

ह�। यह उ�� ऐसे कामो के मान�सक �भाव क� 

पहचान करने म� मदद कर सकता ह,ै जैसे 

भिव� म� डर क� भावना इ�ािद। 

चरण 7 

इस �ि�या को हर समूह के साथ दोहराएं। 

चरण 8 

जब ��ेक समूह अपना �दश�न समा� कर ले 

और ता�लका भर जाए, तो ��ेक कॉलम 

(ऊ��धर) के मा�म से चच� कर� और बोड� पर 

��ेक सवाल के नीचे एकि�त ��ति�याओं 

पर चच� कर�। 

● कॉलम 2 के तहत �हसा के �कार� को 

समझाएं और प�रचय द� - भावना�क, 

मान�सक, शारी�रक, यौिनक और 

आ�थक �हसा। 

● शारी�रक �हसा - शरीर या �ि� के 

शरीर के अंग� को सीधे नुकसान 

पहँुचाती ह।ै उदाहरण - पीटना, थ�ड़ 

मारना, आिद। 

● भावना�क या मान�सक �हसा - 

�ि� को मान�सक रूप से नुकसान 

पहँुचाती ह,ै �जससे उनक� ग�रमा या 

�ि�� को चोट पहँुचती ह।ै उदाहरण 

- �ैकमेल करना, साइबर बु�लग, 

आिद। 

● मौ�खक �हसा - श�� और भाषण के 

मा�म से िकसी �ि� को नुकसान 

पहँुचाती ह।ै उदाहरण - गाली-गलौच 

करना। 

● यौिनक �हसा -  िकसी �ि� पर 

जबरद�ी या यौन उ�ीड़न जैसा कोई 

दबाव डालना ह।ै उदाहरण - बला�ार, 

वॉयु�रज़म, हाथ लगाना, आिद। 
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● आ�थक �हसा -  िकसी �ि� क� 

िव�ीय �मता को कम करने, 

��तबं�धत करने और िनयंि�त करने के 

�लए स�ा का उपयोग करना ह।ै 

उदाहरण - िकसी के ब�क खाते या आय 

पर िनयं�ण रखना। 

● ��तभािगय� को यह समझाएं िक 

अ�धक�श �हसा के रूप� को अनदेखा 

िकया जाता ह,ै और केवल शारी�रक 

�हसा को ही समाज म� कुछ पहचान 

िमलती ह ै। 

● कॉलम 3 के �लए, यह समझाएं िक 

िव�भ� �कार के लोग िव�भ� �कार 

क� �हसा करते ह�। �र�त� और पा�� के 

उदाहरण द� - िपता, माता, पड़ोसी, 

अजनबी, और ससुराल वाले। यह 

िदखाएं िक �ादातर लोग स�ा म� होते 

ह� और उनसे यह सोचने के �लए कह� 

िक यह स�ा उ�� कह� से िमलती ह।ै 

उ�� यह पहचानने के �लए �े�रत कर� 

िक �ा यह स�ा �लग, धम�, जा�त या 

यौिनकता जैसी पहचान से �भािवत 

होती ह।ै और यह भी समझाएं िक यह 

स�ा �ादातर हा�शए पर रहने वाले 

समूह� के �खलाफ इ�ेमाल क� जाती 

ह,ै तािक स�ा क� ��थ�त बनी रह।े 

● कॉलम 4 पर जाएं और समझाएं िक 

�हसा को कैसे बढ़ावा िमलता ह,ै अगर 

इसे सीधे तौर पर नह� िकया जाए तब 

भी। अ�र ��तभागी उन लोग� को 

इस कॉलम म� डालते ह� जो स�ा म� होते 

ह� (जैसे - राजनेता, िपता, भाई, आिद) 

और जो �हसा नह� रोकते, साथ ही साथ 

सव�इवस� (जैसे - मिहलाएं, �ीर लोग) 

और असुर��त दश�क (जैसे - माताएं)। 

इस मामले म� उनसे यह पूछ� िक �ा इन 

सभी लोग� के पास समान स�ा ह?ै 

और कौन से लोग �हसा को रोकने क� 

को�शश करने पर �हसा का सामना 

कर�गे? िव�भ� ��थ�तय� म�, सव�इवस� 

और असुर��त दश�क �हसा सहने के 

�लए मजबूर होते ह�, तािक वे और 

अ�धक �हसा का सामना न कर�। जैसा 

िक "मद�नगी का देश" ग�तिव�ध म� 

बताया गया था, हमारे चार� ओर क� 

�णा�लय� भी �हसा को बढ़ावा देती  ह�। 

�जनके पास स�ा नह� ह ैउनके �लए 

समाज म�, �हसा के �खलाफ बोलना 

एक जो�खमपूण� और असमान िवक� 
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हो सकता ह,ै इस�लए हम उ�� इसके 

�लए दोषी नह� ठहरा सकते। हम� यह 

समझना होगा िक लोग� के पास �हसा 

के �खलाफ बोलने क� ऐसी स�ा ह ैिक 

नह� , तािक हम उ�� �ज�ेदार ठहरा 

सक� । 

● कॉलम 5 का उ�े�य �हसा के �भाव को 

समझना ह।ै यह समझाएं िक �हसा के 

ता�ा�लक और दीघ�का�लक �भाव 

हो सकते ह�, और यह लोग� म� डर और 

आघात उ�� करता ह।ै यह बताएं िक 

ये घटनाएँ पहली नजर म� �ि�गत 

लग सकती ह�, लेिकन आज हमने देखा 

िक इनका �भाव िकतना गहरा और 

दीघ�का�लक हो सकता ह।ै और यही 

सोच हम नह� रख पाते जब ऐसी 

घटनाएं होतi ह�। लेिकन �हसा पैटन� का 

पालन करती ह ैऔर यह �णालीगत 

होती ह,ै इस�लए इसका �भाव भी जमा 

होता जाता ह।ै 

● संचालक अंत म� ��तभािगय� से पूछ�गे 

िक �ा उनके पास मद�नगी और �हसा 

पर कोई संदेह ह,ै और िफर एक ��ो�र 

(Q&A) स� के मा�म से इस ग�तिव�ध 

को समा�  कर�गे। 

मु� संदेश:  

हमारी सामा�जक ��थ�त कई पहचान� से 

�भािवत होती ह ै�जनम� जा�त, ज�डर, यौिनकता, 

और धम� शािमल ह�। इनम� से कुछ पहचान� से 

हम� स�ा िमल सकती ह,ै जबिक अ� हमारे 

स�ा को सीिमत कर सकती ह�। जो �ि� कई 

हा�शए पर रहने वाली पहचान� के संयोग से 

आते ह�, उनके �लए उ�ीड़न का �भाव और भी 

गहरा होता ह,ै �जससे वे �हसा और भेदभाव के 

िव�भ� रूप� के ��त अ�धक संवेदनशील होते 

ह�। जो लोग स�ा क� ��थ�त म� होते ह�, उनसे 

अ�र इस �हसा के च� को बनाए रखने या 

बढ़ावा  क� उ�ीद क� जाती ह,ै जबिक जो 

हा�शए पर होते ह�, उ�� इसे चुपचाप सहने के 

�लए मजबूर िकया जाता ह।ै यह ग�तशीलता 

उ�ीड़न क� परतदार और आपस म� जुड़ी हुई 

�कृ�त को रेख�िकत करती ह ै

 

 

 

मु� संदेश

हमारी सामा�जक �स्थ�त कई पहचान� से 

प्रभािवत होती ह ै�जनम� जा�त, ज�डर, 

यौिनकता, और धमर् शािमल ह�। इनम� से 

कुछ पहचान� से हम� स�ा िमल सकती ह,ै 

जबिक अ� हमारे स�ा को सीिमत कर 

सकती ह�। जो �ि� कई हा�शए पर रहने 

वाली पहचान� के संयोग से आते ह�, उनके 

�लए उ�ीड़न का प्रभाव और भी गहरा होता 

ह,ै �जससे वे �हसा और भेदभाव के िव�भ� 

�प� के प्र�त अ�धक संवेदनशील होते ह�। 

जो लोग स�ा क� �स्थ�त म� होते ह�, उनसे 

अ�र इस �हसा के चक्र को बनाए रखने 

या बढ़ावा  क� उ�ीद क� जाती ह,ै जबिक 

जो हा�शए पर होते ह�, उ�� इसे चुपचाप सहने 

के �लए मजबूर िकया जाता ह।ै यह 

ग�तशीलता उ�ीड़न क� परतदार और 

आपस म� जुड़ी �ई प्रकृ�त को रेख�िकत 

करती ह।ै
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चरण 3 

जब ��तभागी अपनी पहचान� क� सूची तैयार 

कर ल�, तो उ�� ��ेक पहचान को वग�कृत 

करने के �लए कह�: 

● स�ा से साथ (अगर यह उ�� 

िवशेषा�धकार या लाभ �दान करती ह)ै 

● स�ा से रिहत (अगर यह उ�� 

संवेदनशील या वं�चत करती ह)ै 

चरण 4 

उ�� उन पहचान� को गहरे रंग म� �च��त करने 

के �लए कह�, �ज�� वे अ�धक स�ाशाली या 

अ�धक स�ाहीन मानते ह�। 

चरण 5 

उ�� गहरी सोच और आ�-�चतन के �लए 

समय द�। 

 

समूह चच� पर िवचार (20 िमनट) 

चरण 1 

दो संचालक (अगर सहज हो) अपने पहचान 

मान�च�� को िदखा सकते ह� और अपने िवचार� 

और भावनाओं पर सं�ेप म� िवचार करके समूह 

को और अ�धक चच� के �लए सहज बना 

सकते ह�। 

चरण 2 

समूह को एक� कर� और िन��ल�खत 

िवचारशील �� पूछ� : 

● �ा कुछ ऐसी पहचान� थ� जो आसानी 

से िदमाग म� आ ग� और कुछ ऐसी जो 

समय लेने वाली थ�? आपको �ा 

लगता ह ैऐसा �� हुआ होगा? 

● जब आपने पहचान� को स�ाशाली या 

स�ाहीन के रूप म� �च��त िकया, तो 

�ा कोई िवशेष घटनाएँ िदमाग म� 

आ�? 

● �ा आप इन घटनाओं को िपछले 

स�� म� चच� िकए गए िवषय� से जोड़ 

पा रह ेह�? 

 

�र�त� म� स�ा का अ�षेण (15 िमनट) 

चरण 1 

��तभािगय� से अपने शी�स को देखने को कह� 

और पूछ� 

● �ा आप ऐसी ��थ�तय� पहचान सकते 

ह� जह� स�ा ने आपके �र�त� को 

�भािवत िकया हो? 
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● �ा ऐसे �ण थे जब आपको एक 

संदभ� म� स�ा िमली थी, लेिकन उसी 

पहचान के साथ दूसरे संदभ� म� आपको 

स�ाहीन महसूस हुआ? उदाहरण साझा 

कर�। 

चरण 2 

समूह म� या छोटे समूह� म� चच� के �लए समय 

द�। (जैसा समय उपल� हो) 

 

आ�-�चतन (15 िमनट) 

चरण 1 

��तभािगय� से कह� िक वे अपने पहचान 

मान�च� को िफर से देख� और �ि�गत रूप से 

आ�-�चतन कर�: 

● जब म� अब अपनी शीट देखती हँू, तो 

मुझे �ा महसूस होता ह?ै 

● �ा यह मुझे कुछ नया या अ��ा�शत 

बता रहा ह?ै 

चरण 2 

उ�� �ि�गत अंतदृ�ि� (insight) या भावनाओं 

को ��क� नो�स पर �लखने के �लए 

�ो�ािहत कर� और, यिद उनका �लए सहज हो, 

तो समूह के साथ साझा कर�। 

समापन और मु� संदेश (10 िमनट) 

चरण 1 

सामूिहक अंतदृ�ि�य� पर सं��� चच� कर�। 

चरण 2 

िन��ल�खत मु� संदेश साझा कर�: 

● हमारी पहचाने (जो ज� से िमल� या जो 

हमने �यं बनाई ह�) यह �भािवत करती 

ह� िक हम दुिनया को कैसे अनुभव करते 

ह�। इन पहचान� म� स�ा  -  हमारे �र�त�, 

खुशी, सहम�त, �हसा और �ेम को 

�भािवत करती ह।ै 

● स�ा �र�ते और संदभ� म� बदलती रहती 

ह—ैयह इस पर िनभ�र करती ह ैिक �ा 

तुलना क� जा रही ह ैऔर ��थ�त �ा 

ह।ै 

● इन ग�तशीलताओं पर िवचार करना 

और समझना समान और स�ानजनक 

�र�ते बनाने के �लए आव�यक ह।ै 

चरण 3 

��तभािगय� को अपने �ि�गत और 

सामा�जक जीवन म� स�ा क� ग�तशील �कृ�त 

के बारे म� सतक�  रहते हुए िवचार करने के �लए 

�े�रत कर�। 
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मु� संदेश: 

हमारी पहचान� म� स�ा को समझना 

असमानताओं को चुनौती देने और हमारे �र�त� 

म� िन��ता को बढ़ावा देने के �लए आव�यक 

ह।ै स�ा के �ोत/उ�म और इसके �भाव� को 

पहचानकर, हम बदलाव लाने क� अपनी �मता 

को बढ़ा सकते ह�। 

 

 

 

 

मु� संदेश: सहम�त ��थ और सुखद �र�त� 

के �लए आव�यक ह ैऔर इसे �तं�, 

उ�ाहपूण� और िबना िकसी दबाव के िदया 

जाना चािहए। यह हर ि�या के �लए िव�श� 

होती ह ैऔर इसे िकसी भी समय वापस �लया 

जा सकता ह।ै सहम�त एक �े��म पर 

आधा�रत होती ह,ै जो संदभ� और संबं�धत लोग� 

के आधार पर बदल सकती ह।ै हमारे �ि�� 

और पहचान सहम�त को समझने और �� 

करने म� मह�पूण� भूिमका िनभाती ह�। सहम�त 

के इस लचीले और सू� �भाव को 

पहचानकर हम एक-दूसरे क� सीमाओं का 

स�ान कर सकते ह� और अ�धक समावेशी, 

सहायक �र�ते बना सकते ह�। 

 

 

मु� संदेश

हमारी पहचान� म� स�ा को समझना 

असमानताओं को चुनौती देने और हमारे 

�रश्त� म� िन�क्षता को बढ़ावा देने के �लए 

आवश्यक ह।ै स�ा के स्रोत/उद्गम और इसके 

प्रभाव� को पहचानकर, हम बदलाव लाने 

क� अपनी क्षमता को बढ़ा सकते ह�।
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मद�नगी और 
यौिनकता



स� सार�श 
 

ग�तिव�ध �ि�या मु� संदेश समय 

 चलो हाथ िमलाए 

 
 

��तभािगय� को एक-दूसरे से  

हाथ िमलाने के �लए कहा जाता 

ह।ै इसके बाद, उनसे पूछा जाता ह ै

िक उ�� कैसा अनुभव हुआ। िफर, 

उ�� दोबारा एक-दूसरे का 

अ�भवादन करने के �लए कहा 

जाता ह,ै लेिकन इस बार, वे 

बातचीत कर�गे िक वे कैसे चाहते 

ह� िक उनका अ�भवादन िकया 

जाए। 

जबिक िपतसृ�ा�क समाज हम� यह 

िव�वास िदलाने क� को�शश करता ह ैिक 

से� करने का केवल एक सही तरीका ह,ै 

असल म� से� का मतलब िव�भ� लोग� 

के �लए अलग-अलग हो सकता ह।ै यौन 

ि�या को लेकर जो भारी अपे�ाएँ ह�, जैसे 

िक �वेश आधा�रत यौन संबंध, जो पुरुष 

सुख और �लन के इद�-िगद� क� ि�त होती 

ह�, वह एक क�मत पर आती ह�। ये अपे�ाएँ 

खराब और दद�नाक से� का कारण बन 

सकती ह� या ऐसा से� जो सहम�त के 

िबना हो: जैसे िकसी अ� �ि� के हाथ 

िमलाने म� भाग लेने के �लए मजबूर 

महसूस करना, या यह दबाव म� करना 

��िक यह अपे��त ह,ै या एक बात दूसरी 

बात क� ओर बढ़ जाती ह ैिबना यह 

सुिन��चत िकए िक यह वही ह ैजो दोन� ने 

चाहा था। 

60 िमनट 
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�ार मुमिकन ह!ै 

 

 

 

 

 

यह ग�तिव�ध, िव�भ� पहचान 

डाइस के मा�म से, आकष�ण के 

�े� म� िविवधता पर एक संवाद 

क� शुरुआत करती ह ैऔर यह 

सुदृढ़ करती ह ैिक िव�भ� �ि� 

यौिनकता को अलग-अलग 

तरीक� से �� और अनुभव 

करते ह�। 

 

लोग� क� यौन इ�ाएँ िविवध होती ह�। हम 

�जस िकसी को भी चाह�, उससे आक�षत 

हो सकते ह�। यह समझना मह�पूण� ह ैिक 

हम� िकसी के बारे म� राय नह� बनानी 

चािहए, न ही िकसी के यौन रुझान या यौन 

पहचान के कारण �ायपूण� या 

िनण�या�क होना चािहए, और न ही िकसी 

को असहज करना चािहए। 

20 िमनट 

लोग �ा कह�गे? 

 

��तभािगय� को िव�भ� 

सामा�जक पहचान के बीच �र�त� 

के कुछ मामले िदए जाते ह�। उ�� 

यह पहचानना होता ह ैिक 

समाज/लोग� से िमलने वाली 

�ीकृ�त और अ�ीकृ�त के 

संदभ� म� इन �र�त� का �ा �भाव 

पड़गेा। 

जो लोग सामा�जक मानदंड� और �र�त� 

तथा प�रवार� क� िपतसृ�ा�क 

संरचनाओं को चुनौती देते ह�, उ�� आमतौर 

पर समाज �ारा �ीकार नह� िकया जाता 

और उ�� �हसा का सामना करना पड़ता ह।ै 

इससे उनके बुिनयादी अ�धकार� का 

उ�ंघन भी होता ह।ै यह मह�पूण� ह ैिक 

समाज म� जो 'मद�ना' और 'औरताना' होने 

क� धारणा बनाई गई ह,ै उसे चुनौती दी 

जाए, ��िक यही वे �े� ह� जह� हम समाज 

के संचालन को बदल सकते ह�। 

40 िमनट 
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चलो हाथ िमलाए  
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● िनद�श िमलने के बाद आपके मन म� 

सबसे पहले िवचार �ा आए? 

● �ा आपने यह सोचा िक एक अ�ा 

हाथ िमलाना कैसा महसूस होना 

चािहए? 

चरण 2: �सरा राउंड - िमलना और 

अ�भवादन 

1. ��तभािगय� को िफर से गाने के दौरान 

कमरे म� घूमने के �लए कह� और संगीत 

बंद होने पर रुकने के �लए कह�। इस 

बार उ�� अपने िनकटतम �ि� से ये 

�� पूछने ह�गे: 

● आपको िकस तरह से 

अ�भवादन िकया जाए? 

● �ा वे गले िमलना, हाथ 

िमलाना, िफ� ब� करना, या 

कोई अ� तरीका पसंद कर�गे? 

2. इन ��� के मा�म से ��तभािगय� को 

यह समझने के �लए �े�रत कर� िक वे 

एक-दूसरे के साथ िकस �कार सहज 

महसूस करते ह�, और इस पर सहम�त 

बनाने के �लए कह�। 

3. िफर सभी को अपने पसंदीदा तरीके से 

अ�भवादन करने क� अनुम�त द� और 

कमरे म� होने वाले बदलाव� पर �ान द�। 

4. जब सभी बैठ जाएं, तो िन��ल�खत �� 

पूछ� : 

● यह आपको कैसा महसूस 

हुआ? 

● यह पहले हाथ िमलाने क� 

तुलना म� कैसा था? 

5. अगले चरण म�, ��तभािगय� को दूसरे 

राउंड के अनुभव को िव�ार से दोबारा 

देखने के �लए कह�। इन संकेत� का 

उपयोग करके सोच� िक उ��ने 

एक-दूसरे से िकस �कार बातचीत 

क�।इन िववरण� को ढंूढ�-  

● वे कैसे खड़ ेथे। 

● वे दूसरे �ि� के साथ िकतने 

मेलजोल म� थे। 

● �ा उ��ने दूसरे �ि� क� 

हरकत� क� नकल क� या उ�� 

दश�या। 

● उ��ने िकस तरह के श�� का 

उपयोग िकया। 

● उ��ने कौन सी आवाज� 

िनकाल�। 
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● उनके चेहरे के भाव कैसे थे। 

6. उनके उ�र ल�, उ�� बोड� पर �लख�, और 

उनका उपयोग कर� तािक हम शारी�रक 

भाषा को उन ��ति�याओं से जोड़ सक�  

जो हम� दूसरे दौर के बाद कैसा महसूस 

हुआ, इस सवाल के जवाब म� िमली थ�। 

चरण 3:  चच� 

1. ��तभािगय� को बताएं िक अब हम 

पहले और दूसरे अ�भवादन को समझने 

और उनका िव�लेषण कर�गे। 

2. पहले राउंड म� हाथ िमलाने का िनद�श 

था। इस �ि�या ने हम� एक कथनक का 

पालन करने के �लए �े�रत िकया, 

�जसम� बताया गया िक एक "अ�ा" 

हाथ िमलाना कैसा होना चािहए – जैसे 

िक वह मजबूत हो, छोटा हो, आिद। तो, 

हो सकता ह ैिक सभी को हाथ िमलाने 

का यह तरीका (पहले दौर के बाद के 

फ�ल चेक को संद�भत करते हुए) या 

खुद हाथ िमलाना पसंद न आए। 

चरण 4: से� के बारे म� बने कथानक/�लिप 

(���्स) 

1. ��तभािगय� से पूछ� िक �ा शारी�रक 

संपक�  के अ� �कार� म� भी हम िकसी 

तरह क� "���" का पालन करते 

ह�।��ति�याएं ल� और कुछ िमनट� के 

�लए इन पर चच� कर�। 

2. ��तभािगय� को बताएं िक अब हम 

से� के िवचार के इद�-िगद� कुछ 

�लिपय� का अ�ेषण कर�गे। 

3. पूछ� : जब आप "से�" श� सुनते ह�, तो 

आपके िदमाग म� सबसे पहली छिव 

�ा आती ह?ै कौन इसे कर रहा ह,ै और 

वे �ा कर रह ेह�? (संभािवत उ�र: �वेश 

आधा�रत से� (penetrative), पुरुष 

ऊपर, मिहला नीचे, स�म शरीर 

(able-bodied), िमशनरी पो�जशन 

आिद। 

4. पूछ� : हम से� के बारे म� कह�-कह� से 

सीखते ह�? संभािवत उ�र: िफ��, 

पोन��ाफ�, दो�, िकताब�, आिद। 

5. पूछ� : इन छिवय� म�, जो पोन��ाफ� या 

िफ�� से आते ह�, �ा हम आमतौर पर 

देखते ह� िक लोग एक-दूसरे से यह पूछ 

रह ेहोते ह� िक �ा वे आनंिदत हो रह ेह� 

और वे िकस तरह से से� करना 

चाहते ह�? अ�धक�श मामल� म�, से� 

के दौरान लोग� को �ा पसंद ह,ै इस 

पर कोई बातचीत नह� होती ह।ै 
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6. जैसे दो अ�भवादन राउं�स म� हुआ, वैसे 

ही यह संभव ह ैिक कुछ लोग से� 

करना पसंद करते ह� जैसे यह िफ�� 

म� या अ� जगह� पर िदखाया जाता ह।ै 

से� करने के कई और तरीके हो 

सकते ह�, लेिकन हम� यह नह� पता 

चलेगा िक हम �ा पसंद करते ह�, जब 

तक िक हम उनसे इसके बारे म� बात न 

कर�। 

7. बातचीत के अभाव के कारण, हम 

केवल एक �कार के सुख पर �ान 

क� ि�त करते ह�, जो केवल कुछ लोग� 

क� प�रभाषा ह।ै 

चरण 5: मद�नगी से जुड़ ेकथानक/�लिप 

(���्स) 

1. ��तभािगय� सोचने के �लए कह� िक 

से� को लेकर मौजूद इस ��� म� 

पुरुष� या मद�ना �ि�य� से िकस 

�कार क� अपे�ाएं होती ह�? (लंबे समय 

तक �दश�न, बड़ा �लग इ�ािद) 

2. ��तभािगय� से यह सवाल पूछते ह� िक 

औरत�गी या मिहला शरीर वाले 

�ि�य� से �ा अपे�ाएँ क� जाती ह�? 

(��ति�याएँ ल�) 

3. अब ��तभािगय� से पूछ� िक इन 

अपे�ाओं का लोग� पर �ा �भाव 

पड़ता ह।ै �ा लोग िकसी �कार का 

दबाव महसूस करते ह�? �ा उ�� एक 

िन��चत तरीके से �वहार करना पड़ता 

ह?ै(�दश�न को लेकर असुर�ा इ�ािद) 

4. चच� को इस िन�ष� पर लाएं िक 

कभी-कभी इन अपे�ाओं के 

प�रणाम�रूप बुरा, दद�नाक से� या 

ऐसा से� हो सकता ह ैजो सहम�त के 

िबना हो: जैसे िकसी और के हाथ 

िमलाने म� भाग लेने के �लए मजबूर 

महसूस करना, या दबाव म� इसे करना 

��िक यह अपे��त ह,ै या एक चीज़ 

दूसरी चीज़ क� ओर बढ़ती जाती ह ै

िबना यह चेक िकए िक �ा यह वही ह ै

जो सभी ने चाहा था। 

चरण 6:  सहम�त और संवाद के साथ 

अ�ेषण 

1. अब अं�तम खंड क� शुरुआत हम दूसरे 

दौर के बाद ��तभािगय� से िमली 

��ति�याओं से कर�गे। 

2. इस बात पर जोर द� िक जब हम 

बातचीत और संबंध� क� न�व सहम�त 
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और संचार पर रखते ह�, तो अनुभव म� 

एक �� अंतर उ�� होता ह।ै 

3. हम केवल यह नह� कह रह ेिक हम 

उनका अ�भवादन कर�, ब�� हम इससे 

भी आगे बढ़कर यह अ�ेषण कर रह ेह� 

िक वे िकस तरह से अ�भवादन करना 

पसंद कर�गे, �जसका मतलब यह भी हो 

सकता ह ैिक हम अपने पाट�नस� क� 

सीमाओं को समझ�। जब हम से� म� 

इस दृि�कोण को अपनाते ह�, तो हम 

यह सुिन��चत करने के नए तरीके 

खोलते ह� िक हम वा�व म� यह समझ� 

िक लोग �ा चाहते ह� और इसे आपस 

म� सुखद बनाने क� को�शश कर�। 

4. ��तभािगय� से कह� िक वे से� के 

अ� तरीक� के बारे म� सोच�, जो 

�वेशक से� (penetrative sex) से 

जुड़ ेन ह�। उनसे यह सोचने को कह� िक 

वे कौन-सी चीज़� को आनंदजनक 

मानते ह�, या से� से जुड़ी �जन चीज़� से 

उ�� खुशी िमलती ह ै– जैसे नज़दीक�, 

अंतरंगता, आिद। उ�� वैक��क 

तरीक� के बारे म� िवचार करते हुए इन 

चीज़� को �ान म� रखने के �लए कह�। 

5. ��तभािगय� के �लए इसे साझा करना 

आसान बनाने के �लए, ��क� नो�स 

का उपयोग कर� �ज�� वे �यं चाट� पेपर 

पर �चपका सकते ह�, �जससे वे अनाम 

रह सक� । 

6. चाट� पेपर पर �लखी गई ��ति�याओं 

को सभी के सामने पढ़�। 

7. अगर चाट� पेपर पर ऐसी कोई 

��ति�या नह� ह ै�जसम� गैर-यौन 

अंतरंग ि�याएँ हो, तो उनसे पूछ� िक 

�ा वे इस सूची म� और चीज़� जोड़ना 

चाह�गे, जो यौन/�जनन अंग� से संबं�धत 

नह� ह�। उदाहरण के �लए - गले 

लगाना, हाथ पकड़ना, पाट�नर के शरीर 

को उंग�लय� से महसूस करना, आिद। 

8. अं�तम कदम के रूप म�, हम उस मु� 

िवचार से जुड़ते ह� जो हमने से� क� 

ताकतवर अवधारणा म� मद�ना और 

औरताना �ि�य� क� अपे�ाओं के 

बारे म� चच� क� थी।  

9. दूसरे दौर के दृि�कोण म�, हम यह समझ 

सकते ह� िक कैसे पुरुष� से अपे�ाएँ 

(जैसे एक लंबे समय तक चलने वाले,  

पॉन� जैसे �वेशक संबंध� को िनभाने 

क� �ज�ेदारी) और मिहलाओं से 
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अपे�ाएँ (जो उनके आदश� रूप म� एक 

समप�ण क� भूिमका िनभाने क� उ�ीद 

क� जाती ह,ै जो पुरुष के आदश� को 

मा� करती ह�) को एक सहयोगा�क 

ि�या म� बदलकर दोन� पाट�नस� 

िमलकर एक-दूसरे के �लए आनंद 

उ�� कर सकते ह�। 

चरण 7: िन�षर् 

1. इस ग�तिव�ध को समा� करते हुए, यह 

बताएं िक यह दृि�कोण �ा करता ह ै- 

यह आनंद और अंतरंगता को क� ि�त 

करता ह,ै साथ ही यह िदखाता ह ैिक 

िव�भ� यौन पहचान और अ�भिव�ास 

वाले लोग से� को कैसे प�रभािषत 

करते ह�।  

2. यह भी बताएँ िक जब हम दूसरे �ि� 

के छोटे-छोटे अ�भ�ि�य� पर �ान 

देते ह�: जैसे आँख� का संपक� , �सर का 

झुकाव, चेहरे के भाव, आवाज�, छोटे 

श�, वा��श, और यह िक शरीर 

एक-दूसरे क� ओर कैसे बढ़ते ह� या 

इससे उलट - तो इससे एक अ�धक 

सहम�त और सुखद से� क� संभावना 

बढ़ती ह।ै  

मु� संदेश 

िपतसृ�ा�क समाज हम� ये िव�वास िदलाने 

क� को�शश करना चाहता ह ैिक से� का बस 

एक ही सही तरीका ह।ै लेिकन सच तो ये ह ैिक 

अलग-अलग लोग� के �लए से� का अथ� 

अलग हो सकता ह।ै �वेश- आधा�रत से� क� 

भारी अपे�ा, जो पुरुष� क� खुशी और �लन 

के इद�-िगद� घूमती ह,ै उसक� भी अपनी एक 

क�मत ह।ै इस अपे�ा के अंतग�त पुरुष� से ये 

उ�ीद क� जाती ह ैउनका पूरी तरह से िनयं�ण 

हो क� उ�� �ा करना ह ैऔर ये भी सुिन��चत 

कर� िक ये ि�या उनके साथी के �लए (कम से 

कम ऊपरी �र पर) आनंददायक हो। असल म� 

ये अपे�ाएँ सभी ज�डर के लोग� म� कई 

असुर�ाओं को ज� देती ह� और इसका नतीजा 

होता ह ैकम से कम असुखद स�े, और �ादा 

से �ादा दद�नाक, असहम�त वाले, और 

कभी-कभी �ॉमेिटक अनुभव। एज�सी न केवल 

�ि�य� को से� का अथ� िफर से 

प�रभािषत करने क� �मता देती ह,ै ब�� उस 

�लिप को नकारने का भी अ�धकार देती ह ै

�जसक� उपज इस क� ��बदु पर आधा�रत ह ैिक 

‘असली आदमी’ और ‘अ�ी औरत’ िब�र म� 

कैसे ह�गे। जब सहम�त और आनंद को इन 

अनुभव� क� न�व के रूप म� रखा जाता ह,ै तो ये 

दो मह�पूण� बात� पर बातचीत के दरवाजे 

खोलते ह ै– पहला, आपको �ा पसंद ह,ै और 

दूसरा, अपने आनंद और आ�ीयता को साझा 

करते समय आपक� सीमाएँ �ा ह�। 

मु� संदेश

िपतसृ�ा�क समाज हम� ये िवश्वास िदलाने 

क� को�शश करना चाहता ह ैिक से� का 

बस एक ही सही तरीका ह।ै लेिकन सच तो 

ये ह ैिक अलग-अलग लोग� के �लए से� 

का अथर् अलग हो सकता ह।ै प्रवेश- 

आधा�रत से� क� भारी अपेक्षा, जो पु�ष� 

क� खुशी और �लन के इदर्-िगदर् घूमती ह,ै 

उसक� भी अपनी एक क�मत ह।ै इस अपेक्षा 

के अंतगर्त पु�ष� से ये उ�ीद क� जाती ह ै

उनका पूरी तरह से िनयंत्रण हो क� उ�� �ा 

करना ह ैऔर ये भी सुिन�श्चत कर� िक ये 

िक्रया उनके साथी के �लए (कम से कम 

ऊपरी �र पर) आनंददायक हो। असल म� ये 

अपेक्षाएँ सभी ज�डर के लोग� म� कई 

असुरक्षाओं को ज� देती ह� और इसका 

नतीजा होता ह ैकम से कम असुखद से�, 

और �ादा से �ादा ददर्नाक, असहम�त 

वाले, और कभी-कभी ट्रॉमेिटक अनुभव। 

एज�सी न केवल �ि�य� को से� का 

अथर् िफर से प�रभािषत करने क� क्षमता 

देती ह,ै ब�� उस �लिप को नकारने का भी 

अ�धकार देती ह ै�जसक� उपज इस क� द्र�ब� 

पर आधा�रत ह ैिक ‘असली आदमी’ और 

‘अ�ी औरत’ िब�र म� कैसे ह�गे। जब 

सहम�त और आनंद को इन अनुभव� क� 

न�व के �प म� रखा जाता ह,ै तो ये दो 

मह�पूणर् बात� पर बातचीत के दरवाजे 

खोलते ह ै– पहला, आपको �ा पसंद ह,ै 

और �सरा, अपने आनंद और आ�ीयता को 

साझा करते समय आपक� सीमाएँ �ा ह�।
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ग�तिव�ध 2 

�ार मुमिकन ह!ै 
समय - 30 िमनट 

साम�ी/संसाधन: 2 यौिनकता डाइस 

 

चरण 1 

��तभािगय� से यह पूछ� िक वे 'आकष�ण' के बारे 

म� �ा समझते ह�। �ा वे इसके समथ�न म� कुछ 

उदाहरण दे सकते ह�? 
 

नोट: ��िक यह� आकष�ण पर चच� क� जा रही 

ह,ै यह मह�पूण� ह ैिक यौिनकता और 

आकष�ण के बीच संबंध �थािपत िकया जाए। 

जैसे, आकष�ण यौिनकता का एक छोटा सा 

िह�ा ह।ै 

चरण 2 

 उ�� बताएं िक सामा�तः हम केवल एक 

�कार के आकष�ण पर चच� करते ह�, जो पुरुष 

और मिहला के बीच आकष�ण ह।ै अब उनसे 

पूछ� िक �ा उ�� लगता ह ैिक िकसी और के 

बीच भी आकष�ण हो सकता ह?ै 

 

 

 

नोट : जह� भी 'पुरुष' और 'मिहला' श�� का 

उपयोग िकया गया ह,ै इसका मतलब ह ैहर वह 

�ि� जो �यं को पुरुष या मिहला के रूप म� 

पहचानता ह।ै इसम� यह फक�  नह� पड़ता िक वे  

�ससज�डर ह� या ��सज�डर। इस�लए, यिद डाइस 

पर दो ��सज�डर �ि� आते ह�, तो आप 

��तभािगय� को यह बता सकते ह� िक उनके 

यौन अ�भिव�ास के बारे म� �ा-�ा बात� हो 

सकती ह�, जो उनके �लग पहचान पर आधा�रत 

ह�। साथ ही यह भी समझाएं िक िकसी �ि� 

क� यौिनकता वही ह ैजो उस �ि� �ारा 

िनध��रत क� जाती ह,ै न िक दूसर� �ारा 

िनध��रत क� जाती ह।ै 

चरण 3 

��तभािगय� को यह बताएं िक कुछ पहचान� 

अनुमान लगाना आसान हो सकता ह,ै ��िक 

हम इ�� देख चुके ह� या कम से कम दूसर� से  
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सुना ह,ै जैसे एक पुरुष जो मिहला क� ओर 

आक�षत होता ह ैऔर एक मिहला जो पुरुष 

क� ओर आक�षत होती ह।ै अ� पहचान� 

(उदाहरण के �लए, एक पुरुष जो दूसरे पुरुष क� 

ओर आक�षत होता ह)ै अनुमान लगाना किठन 

होती ह� ��िक ये कम जानी-पहचानी होती ह� 

या शायद ही कभी इन पर चच� क� जाती ह।ै 

हमारे पास इन पहचान के बारे म� �ादा 

जानकारी नह� ह।ै यह समझना मु��कल ह ैिक 

एक पुरुष दूसरे पुरुष क� ओर �� आक�षत 

हो सकता ह,ै ��िक हम ऐसे उदाहरण� को 

बहुत कम सुनते ह� और साथ ही इसे अ�र 

�सस-नॉम�िटव हटेेरोपैि�आक� ल दृि�कोण से 

देखा जाता ह।ै ��तभािगय� को यह सू�चत कर� 

िक हम अब एक िदलच� खेल के मा�म से 

िव�भ� �कार के आकष�ण और संबंध� को 

समझने क� को�शश कर�गे। दो �यंसेवक� को 

डाइस द� और उ�� समूह के सामने डाइस को 

रोल करने के �लए कह�। 

चरण 4 

��तभािगय� का �ान दोन� डाइस के ऊपर 

वाले चेहरे पर ��थत पहचान� क� ओर 

आक�षत कर�। अब उनसे पूछ� , �ा इन 

पहचान� वाले लोग� के बीच कोई आकष�ण या  

संबंध हो सकता ह?ै उनके उ�र ल� और िफर 

डाइस के ऊपर वाले चेहर� से दोन� पहचान� 

और उनके उ�र� को ि�पचाट� पर नोट कर 

ल�। 

चरण 5 

यह �ि�या िव�भ� �यंसेवक� के साथ कुछ 

बार दोहराएं, तािक सभी संभािवत पहचान� के 

संयोजन� को कवर िकया जा सके। 
 

संचालक के �लए सुझाव:  

एक िन��चत पहचान का सेट डाइस को रोल 

करते समय दोहराया जा सकता ह।ै यिद ऐसा 

होता ह,ै तो डाइस को िफर से रोल कर�। इस 

ग�तिव�ध को लंबे समय तक न ख�च� और 

डाइस को 4 या 5 बार रोल करने के बाद इसे 

समा� कर द�। ग�तिव�ध क� ग�त तेज रख� 

तािक सभी का �ान बना रह।े ग�तिव�ध के 

दौरान यौिनकता क� िव�भ� प�रभाषाओं को न 

द�। 

चरण 6 

��तभािगय� को सू�चत कर� िक इस ग�तिव�ध 

के दौरान हम कुछ जोड़ ेया पहचान� से िमल 

सकते ह�, �जनके बारे म� हम� �ादा जानकारी 

नह� हो, उदाहरण के �लए – एक ��सज�डर 

�ि� और एक पुरुष का जोड़ा, या समान  
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�लग वाले लोग� का जोड़ा। उ�� बताएं िक: 

● हम इन पहचान� वाले �ि�य� के बारे 

म� जानते हो सकते ह�, लेिकन हो सकता 

ह ैकभी उनके साथ दो�ी करने या 

उनसे बात करने क� को�शश नह� क�। 

● यह भी संभव ह ैिक हम उन �ि�य� के 

बारे म� गलत धारणाएँ रखते ह�, जो 

�ससज�डर ि�चर से परे अपनी पहचान 

करते ह�। हो सकता ह ैिक हमने उनके 

�वहार और काय� के बारे म� अपने मन 

म� कुछ धारणाएँ बना ली ह�। 

● उ�� यह बताएं िक हर िकसी को अपनी 

यौन पहचान चुनने और अपनी इ�ा के 

अनुसार िकसी से आक�षत होने का 

अ�धकार ह।ै हमारे पास यह अ�धकार 

नह� ह ैिक हम उनके �लए यह तय कर� 

या उनके अ�भ�ि� के तरीके पर 

कोई राय बनाएं। 

चरण 7 

िन��ल�खत जानकारी क� मदद से 

��तभािगय� को कुछ यौिनक पहचान� के बारे 

म� समझाएं, जो लोग अपनी यौन पहचान का 

वण�न या �� करने के �लए सामा�तः 

उपयोग करते ह�: 

अ�धक पहचान� 

● पुरुष जो मिहलाओं क� ओर रूमानी 

और यौिनक रूप से आक�षत होते ह�, 

और मिहलाएं जो पुरुष� क� ओर 

रूमानी और यौिनक तौर पर आक�षत 

होती ह�, वे अपनी पहचान 

हटेरोसे�ुअल के रूप म� कर सकते ह�। 

● पुरुष जो दूसरे पुरुष� क� ओर रूमानी 

और यौिनक रूप से आक�षत होते ह�, वे 

अपनी पहचान गे या होमोसे�ुअल के 

रूप म� कर सकते ह�। 

● मिहलाएं जो केवल दूसरी मिहलाओं 

क� ओर रूमानी और यौिनक रूप से 

आक�षत होती ह�, वे अपनी पहचान 

ले��यन या होमोसे�ुअल के रूप म� 

कर सकती ह�। 

● कुछ लोग ऐसे होते ह� जो एक से 

अ�धक �लग के लोग� क� ओर 

आक�षत होते ह�। व ेअपनी पहचान 

बाइसे�ुअल के रूप म� कर सकते ह�। 

● एक �ि� जो दूसर� क� ओर बहुत 

कम या कोई यौिनक आकष�ण नह� 

महसूस करता, चाह ेवह िकसी भी �लग 
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का हो, वह अपनी पहचान एसे�ुअल 

के रूप म� कर सकता ह।ै 

 

नोट: एसे�ुअ�लटी एक यौिनक अ�भिव�ास 

ह ैजो एक �े��म पर होता ह,ै और जो लोग 

एसे�ुअल के रूप म� पहचानते ह�, वे �भ�-�भ� 

�र� पर भावना�क या रूमानी आकष�ण 

महसूस कर सकते ह�। 

 

 

 

 

 

 

 

 

मु� संदेश:  

यौिनकता हमारे जीवन का एक जरूरी िह�ा ह ै

और इसे महसूस करने का कोई सही या गलत 

तरीका नह� ह।ै लोग� क� यौन इ�ाएँ और 

झुकाव अलग-अलग होते ह�। लोग� क� यौन 

�ाथिमकताएँ और इ�ाएँ अलग-अलग होती 

ह�। हम िकसी भी तरीके से आकष�ण महसूस 

कर सकते ह�। लोग� को उनक� यौन 

�ाथिमकताओं के आधार पर आंका नह� जाना 

चािहए, और न ही हम� उनक� पसंद के आधार 

पर उनके बारे म� राय बनानी चािहए। ये शरीर 

हमारा ह।ै �ा पहनना ह,ै खुद को कैसे �� 

करना ह,ै िकसक� तरफ आक�षत होना ह ैया 

नह� होना ह ै– ये पूरी तरह से हर इंसान का 

अपना अ�धकार ह।ै और ये फैसला हर �ि� 

के संदभ� और प�र��थ�त पर िनभ�र करता ह ै

 

ग�तिव�ध 3 

लोग �ा कह�गे? 
समय - 40 िमनट 

साम�ी/संसाधन: एक चाट� पेपर पर प�च समवत� व�ृ (concentric circles) बनाए हुए, एक माक� र पेन, 

एक ि�पचाट�, और केस �डीज़ 

मु� संदेश

यौिनकता हमारे जीवन का एक ज�री 

िह�ा ह ैऔर इसे महसूस करने का कोई 

सही या गलत तरीका नह� ह।ै लोग� क� 

यौन इ�ाएँ और झुकाव अलग-अलग होते 

ह�। लोग� क� यौन प्राथिमकताएँ और 

इ�ाएँ अलग-अलग होती ह�। हम िकसी 

भी तरीके से आकषर्ण महसूस कर सकते 

ह�। लोग� को उनक� यौन प्राथिमकताओं के 

आधार पर आंका नह� जाना चािहए, और न 

ही हम� उनक� पसंद के आधार पर उनके 

बारे म� राय बनानी चािहए। ये शरीर हमारा 

ह।ै �ा पहनना ह,ै खुद को कैसे �� 

करना ह,ै िकसक� तरफ आक�षत होना ह ै

या नह� होना ह ै– ये पूरी तरह से हर इंसान 

का अपना अ�धकार ह।ै और ये फैसला हर 

�ि� के संदभर् और प�र�स्थ�त पर िनभर्र 

करता ह।ै
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चरण 1 

खुले �थान पर जमीन पर 5 समवत� व�ृ 

(concentric circles) चाक से बनाएं। इन व�ृ� 

का आकार थोड़ा बड़ा रख� और उनके बीच 

पय�� जगह छोड़�। 

चरण 2 

��तभािगय� से बताएं िक यह स� उन �र�त� 

और प�रवार� के समुदाय� म� �ीकृ�त के �र 

पर क� ि�त होगा। ��ेक व�ृ (चाह ेजमीन पर हो 

या चाट� पेपर पर) एक �ीकृ�त के �र का 

�तीक ह:ै 

● सबसंवेदनशील व�ृ (Innermost 

Circle): यह ‘समाज �ारा �ीकृ�त’ का 

�तीक ह।ै 

● दूसरा व�ृ (Second Circle): यह ‘पड़ोस 

क� गपशप और मजाक’का�तीक ह।ै 

● तीसरा व�ृ (Third Circle): यह ‘प�रवार 

या समुदाय �र पर कठोर मौ�खक 

��ति�या’का �तीक ह।ै 

● चौथा व�ृ (Fourth Circle): यह 

‘शारी�रक �हसा, िपटाई, हमले’ का 

�तीक ह।ै 

● बाहरी व�ृ (Outermost Circle): यह 

‘दंगे, ह�ाएँ और अ�धक गंभीर 

शारी�रक �हसा’का �तीक ह।ै 

चरण 3 

��तभािगय� से यह कह� िक इन िव�भ� ��थ�तय� 

के बारे म� उनके साथ जानकारी साझा क� 

जाएगी, और उ�� इन ��थ�तय� के ��त समुदाय 

क� ��ति�या पहचानने और उस पर चच� 

करनी होगी। 

● शम� जी और �ीमती शम� एक सम�ृध 

उ�-म�म वग�य जोड़ा ह� जो उ�र 

भारत से ह�। �ी शम� क� उ� लगभग 35 

साल ह ैऔर �ीमती शम� क� उ� 31 

साल ह।ै उनके दो ब�े ह�। 

● एक द�लत मिहला और एक �ा�ण 

पुरुष िबहार के एक ग�व से ह� और वे 

शादी करना चाहते ह� और प�रवार शुरू 

करना चाहते ह�। 

● दो समल�िगक पुरुष िद�ी म� एक ही 

घर म� साथ रहते ह� और एक ब�ा गोद 

लेने क� योजना बना रह ेह�। 

● एक मु��म पुरुष और एक �हदू 

मिहला शादी करना चाहते ह�। 
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● एक ��स �ि�अपने घर म� नह� रहना 

चाहते और िहजड़ा समुदाय के सद�� 

के साथ रहना चाहते ह।ै 

● दो समल�िगक मिहलाएँ/ले��यन 

छ�ीसगढ़ के एक ग�व म� एक साथ 

रहना चाहती ह�। 

 

नोट: संचालक अ�त�र� प�रदृ�य पेश कर 

सकते ह� या मौजूदा प�रदृ�य� को बढ़ा सकते ह�। 

उदाहरण के �लए, एक अंतरधा�मक �ीयर 

जोड़ा, एक �ा�ण मिहला और एक द�लत 

पुरुष (यह� िहम�शु क� कहानी का उदाहरण 

िदया जा सकता ह)ै, एक अिववािहत �ि�, 

एक िवधवा मिहला, एक �हदू पुरुष और एक 

मु��म मिहला, कोई गैर-मु� भूिम �े� से 

�ि�, एक िवकल�ग �ि� (PwD), या एक 

जोड़ा �जसम� उ� का बड़ा अंतर हो। 
 

चरण 4 

यह ग�तिव�ध दो तरीक� से आयो�जत क� जा 

सकती ह।ै उपल� ��तभािगय� क� सं�ा के 

अनुसार उपयु� िव�ध का चयन िकया जा 

सकता ह।ै 

यिद स� के �लए 7 से 10 ��तभागी उपल� ह�: 

● ऊपर बताई गई ��थ�तय� के �च�स 

��तभािगय� म� बाट कर�, तािक हर 

��तभागी या ��तभािगय� के एक जोड़ े

को एक �चट िमले। 

● अब ��तभािगय� से �चट को जोर से 

पढ़ने को कह� तािक सभी लोग सुन 

सक� । 

● िदए गए �र�ते या प�रवार क� पहचान 

और ��थ�त के आधार पर, बाक� 

��तभािगय� को यह िनण�य लेना होगा 

िक वे �यंसेवक� (�चट वाले) को िकस 

व�ृ म� रख�गे, जो उ��ने अपने समुदाय म� 

सुना और देखा ह।ै यह िनण�य एक 

आपसी सहम�त पर आधा�रत होना 

चािहए। हर ��थ�त के बाद यह चच� भी 

करनी होगी िक �� इस व�ृ को चुना 

गया ह।ै 

● इस �कार, 6 ��तभािगय�/जोड़ ेको 

िव�भ� समवत� व�ृ� म� रखा जाएगा। 

 

नोट: यिद व�ृ जमीन पर क� बजाय चाट� पेपर 

पर बनाए गए ह�, तो ��तभािगय� से कहा जाए 

िक वे ��थ�तय� के �च�स को उस चुने हुए व�ृ 

पर �चपकाएं या रख�। 
 

यिद स� के �लए 6 से कम ��तभागी उपल� 

ह�: 

61



● ��थ�तय� को एक-एक करके पढ़� और 

समझाएं, िफर ��तभािगय� से यह पूछ� 

िक वे इन ��थ�तय� पर समुदाय क� 

��ति�या के बारे म� �ा सोचते ह�। 

● ��तभािगय� से यह सोचने के �लए कह� 

िक उनके समुदाय� म� गैर-परंपरागत 

जोिड़य� और प�रवार� पर कैसी 

��ति�याएँ हो सकती ह� और िफर उ�� 

उ�चत समवत� व�ृ� म� रख�। 

 

संचालक के �लए नोट: 

��तभािगय� से ��ेक ��थ�त म� समुदाय क� 

��ति�या के उदाहरण देने के �लए कह�। यह 

नोट कर� िक �हसा के कौन-कौन से रूप 

समुदाय� �ारा िकए जा सकते ह�। 

चरण 5 

जब ��तभागी अपनी ��ति�याएँ देदे, तो 

िन��ल�खत �� पूछ� : 

● �� कुछ �र�त� और प�रवार� को 

दूसर� क� तुलना म� कम �ीकाय�ता 

िमलती ह?ै कौन से िव�भ� कारक ह� जो 

िकसी �र�ते या प�रवार क� �ीकृ�त 

का िनध�रण करते ह�? 

● �र�त� और प�रवार� से जुड़ ेकुछ बहुत 

िव�श� सामा�जक मानक और 

मा�ताएँ होती ह�, जो िववाह और 

प�रवार के आधार बनाती ह�।  

नीचे कुछ सामा�जक मानदंड� पर चच� क� गई 

ह:ै  

● िववािहत जोड़ा हटेेरोसे�ुअल होना 

चािहए �जसम� एक पुरुष और एक 

मिहला हो। 

● िववािहता जोड़ा संतान पैदा करने या 

एक उ�रा�धकारी देने म� स�म होना 

चािहए। 

● यह आदश� माना जाता ह ैिक मिहला 

पुरुष से छोटी हो। 

● जोड़ा एक ही धम� और जा�त का होना 

चािहए। इससे यह सुिन��चत होता ह ै

िक सभी �ि�गत संप�� (जैसे भूिम, 

धन, और पा�रवा�रक ��थ�त/नाम) 

उनके धम� और जा�त के भीतर ही बनी 

रहती ह।ै 

● वह प�रवार जो र� संबंध� पर 

आधा�रत हो और �जसके सद� 

जैिवक रूप से एक-दूसरे से जुड़ ेह�, उसे 

असली ‘प�रवार’ माना जाता ह।ै 

कौन सा �र�ता या प�रवार समुदाय म� सबसे 

कम चुनौती का सामना करेगा? 
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शम� जी और �ीमती शम� का �र�ता सबसे कम 

चुनौती का सामना करेगा, ��िक उनका �र�ता 

सभी सामा�जक मानक�/मा�ताओं का पालन 

करता ह।ै वे दोन�: 

● एक ही जा�त और वग� से आते ह�। 

● वे िववािहत ह�। 

● उनका �र�ता हटेेरोसे�ुअल ह।ै 

● उनके दो ब�े ह�। 

 

कौन से �र�ते या प�रवार �हसा के ��त सबसे 

अ�धक संवेदनशील ह�? 

जा�त और धम� के बीच के �र�ते और िववाह 

�हसा का सामना करने क� अ�धक संभावना 

रखते ह�। �हसा का सहारा �लया जाता ह ैतािक 

िकसी के वंश क� 'शु�धता' को बचाया जा 

सके। 

● जब एक द�लत �ि� या िकसी 

अ�सं�क धम� का �ि� �मुख 

जा�त या धम� के िकसी �ि� के साथ 

संबंध बनाता ह,ै तो उसे 

अ�धकअ�ीकृ�त और �हसा का 

सामना करना पड़ सकता ह।ै 

● हटेेरोसे�ुअल न होने वाले �र�त� को 

अ�धक �हसा का सामना करना पड़ता 

ह ै��िक इ�� �जनन क� �मता से 

रिहत माना जाता ह ैऔर समाज इ�� 

अ�ाकृ�तक समझता ह।ै समल�िगक 

जोिड़य� को अ�र माता-िपता या 

अ�भभावक के रूप म� �ीकार नह� 

िकया जाता और उ�� ब�े पालने के 

यो�य नह� माना जाता। 

● जो लोग प�रवार क� प�रभाषा को 

चुनौती देते हुए, न केवल सामा�जक 

रूप से िन�मत �लग मानदंड� को ब�� 

पा�रवा�रक भूिमकाओं को भी चुनौती 

देते ह�, उ�� अ�र हा�शए पर डाल 

िदया जाता ह ैऔर नजरअंदाज िकया 

जाता ह।ै 

 

�ा यह �ीकृ�त ‘समाज म� मद�नगी �ा मानी 

जाती ह’ैउसे �भािवत करती ह?ै 

● मद�नगी से जुड़ी कई आदत� या �वहार 

समाज म� �ीकाय� �र�त� से भी जुड़ी 

होती ह�। जैसे पुरुष� के �लए मद�नगी 

के �दश�न क� आदत� जैसे 'वीरता', 

'गल��� ड पाने क� �मता', समुदाय क� 

मिहलाओं क� 'सुर�ा करना' आिद, 

63



हटेेरोसे�ुअल �र�त� को बढ़ावा देती 

ह� और इ�� मद�नगी से जोड़ा जाता ह।ै 

● जो पुरुष इन मानक� के �खलाफ जाते 

ह�, उ�� अ�र �नदा का सामना करना 

पड़ता ह ैऔर उ�� समान मद�नगी क� 

��थ�त नह� दी जाती। उदाहरण के �लए, 

जा�तवाद संबंध� म�, हा�शए पर रहने 

वाले समुदाय� के पुरुष� को, 

िवशेषा�धकार �ा� पुरुष� �ारा �हसा 

का सामना करना पड़ता ह।ै 

 

इस ग�तिव�ध म� चच� िकए गए �र�त� म� समाज 

�ारा िकन-िकन �ि�य� के मूलभूत 

अ�धकार� का उ�ंघन िकया जा रहा ह?ै 

�जन �र�त� या प�रवार� को सबसे भीतर के 

समवत� व�ृ म� जगह नह� िमलती, उनके 

अ�धकार� को खतरा ह।ै 

● �तं�ता और समानता का अ�धकार 

(अनु�ेद 14): उ�� अपने �र�ते को 

�छपाने या अपनी इ�ा के अनुसार 

साथी न चुनने पर मजबूर िकया जाता ह ै

��िक वे �हसा के डर से �� होते ह�। 

● �हसा के खतरे के िबना जीने का 

अ�धकार (अनु�ेद 21): भावना�क 

�हसा (लोग� �ारा उनके बारे म� बात 

करने या मजाक उड़ाने का डर), मौ�खक 

�हसा (गाली-गलौच), शारी�रक �हसा 

(मारपीट) आिद। 

● ग�रमा के साथ जीवन जीने का 

अ�धकार (अनु�ेद 21): अपनी 

यौन/�लग पहचान के कारण �ा� 

सेवाओं तक पहंुच न िमलना, आवास, 

रोजगार और �श�ा के अ�धकार से 

वं�चत होना, और �हसा के ��त अ�धक 

संवेदनशील होना। 

चरण 6 

िवचार और चच� के �लए �थान खोले: 

िन��ल�खत �� पूछे:  

● �ा इस ग�तिव�ध को करने के बाद 

कोई िवचार उ�� हुए ह�? 

● �ा आपके आस-पास, आपके प�रवार 

या समुदाय म� कुछ ऐसा हुआ ह?ै 

● �ा ऐसी �र�ते ह� �ज�� सबसे �ादा 

�ीकृ�त िमलती ह ैऔर कुछ �र�ते 

�ज�� �ीकृ�त नह� िमलती? 

● �ा ऐसी कुछ चीज़� ह� जो हम अपने 

घर�, प�रवार� और समुदाय� म� बदलाव 

लाने के �लए कर सकते ह�? 
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िन�ष�/मु� संदेश: 

वे लोग जो �र�त� और प�रवार� के सामा�जक 

मानदंड� और िपतसृ�ा�क संरचनाओं को 

चुनौती देते ह�, आमतौर पर समाज �ारा �ीकार 

नह� िकए जाते और �हसा का सामना करते ह�। 

यह उनके मूलभूत अ�धकार� का उ�ंघन भी 

करता ह।ै समाज को एक ही िदन म� बदलना 

मु��कल हो सकता ह,ै िफर भी हम छोटे-छोटे 

कदम उठा सकते ह� तािक बदलाव लाया जा 

सके। समाज म� जो मद�नगी और �ी� क� 

अवधारणाएं ह�, उ�� चुनौती देना बहुत जरूरी ह,ै 

��िक यही वे �थान ह� जह� हम समाज के काम 

करने के तरीके को िफर से प�रभािषत कर 

सकते ह�। 

 

 

मु� संदेश

वे लोग जो �रश्त� और प�रवार� के 

सामा�जक मानदंड� और िपतसृ�ा�क 

संरचनाओं को चुनौती देते ह�, आमतौर पर 

समाज द्वारा �ीकार नह� िकए जाते और 

�हसा का सामना करते ह�। यह उनके 

मूलभूत अ�धकार� का उ�ंघन भी करता 

ह।ै समाज को एक ही िदन म� बदलना 

मु�श्कल हो सकता ह,ै िफर भी हम 

छोटे-छोटे कदम उठा सकते ह� तािक 

बदलाव लाया जा सके। समाज म� जो 

मद�नगी और �ी� क� अवधारणाएं ह�, 

उ�� चुनौती देना ब�त ज�री ह,ै ��िक यही 

वे स्थान ह� जह� हम समाज के काम करने के 

तरीके को िफर से प�रभािषत कर सकते ह�।
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म
दार्नगी और 

भ्र
ाम

क
 जानकारी



स� सार�श 
 

ग�तिव�ध �ि�या मु� संदेश समय 

अपना मामला 

बचाओ!  

(Defend the Case) 

 

 
 

��तभािगय� को दो समूह� म� 

िवभा�जत िकया जाता ह,ै और वे 

एक िवशेष बयान पर बहस करते 

ह�। एक समूह बयान के प� म� 

बोलता ह,ै जबिक दूसरा समूह 

इसके �खलाफ। ��ेक सद� 

एक अनोखे पा� के दृि�कोण को 

अपनाता ह।ै इसके बाद, वे चच� 

करते ह� िक इस �ि�या ने उ�� 

कैसा महसूस कराया। 

जब हम िकसी मु�े पर बहस करते ह� और 

अपने प� का बचाव करते ह�, तो हमारा 

जुड़ाव उस िवषय से कई चीज़� पर िनभ�र 

करता ह,ै जैसे िक हमारी पहचान के 

आधार पर उस मु�े से िनकटता, या खुद 

को सही सािबत करने क� हमारी 

आव�यकता। यह हम� िवषय के सभी 

पहलुओं को देखने और दूसरी तरफ के 

लोग� क� ज़रूरत� और भय को समझने से 

रोकता ह।ै अ�र, यह अ�धक उपयोगी हो 

सकता ह ैिक हम चच� और संवाद का 

सहारा ल�, तािक लोग दूसर� के दृि�कोण 

को समझ सक� , बजाय इसके िक यह 

लड़ाई हो िक कौन सही ह ैऔर कौन 

गलत। 

60-70 

िमनट 

सच का�िनकता से 

भी अजीब ह ै

��तभािगय� को कुछ गलत बयान 

िदए गए ह�। उ�� उन बयान� का 

सही सं�रण खोजने के 

यह मह�पूण� ह ैिक हम यह सवाल कर� िक 

िकसी भी जानकारी से िकसे िनशाना 

बनाया जा रहा ह ैऔर िकस पर इसका 

1 घंटा 30 

िमनट 
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ग�तिव�ध 1 

अपना मामला बचाओ!  
(Defend the Case) 

समय - 60 से 70 िमनट 

 

साम�ी/संसाधन 

● मामले के बयान: काय�शाला के िवषय 

से संबं�धत दो िवचारो�ेजक मामले के 

बयान। 

● ि�पचाट� या �ाइटबोड�: �मुख 

�बदुओं, तक� और िवचार� को दृ�य रूप 

म� सामने रखने के �लए। 

● माक� र और ि�पचाट� 

पेपर/�ाइटबोड� माक� स�: समूह चच�ओं 

के दौरान मु� �बदुओं को �लखने के 

�लए। 

● घड़ी या टाइमर: ग�तिव�ध के ��ेक 

चरण के �लए समय �बं�धत करने के 

�लए। 

चरण 1  

एक िवचारो�ेजक मामला ��ुत कर� और 

��तभािगय� को दो समूह� म� िवभा�जत कर�। 

एक समूह को मामले के प� म� बोलने के �लए 

कह� और दूसरे समूह को इसके �खलाफ बोलने 

के �लए कह�, ��ेक सद� को एक अनोखा 

पा� दृि�कोण अपनाने के �लए कह�। 

 

चरण 2 

��ेक समूह को उनके िदए गए दृि�कोण से 

तक�  िवक�सत करने के �लए 20 िमनट का 

समय द�, और उ�� ऐसे उदाहरण या सा� 

इक�ा करने के �लए कह� जो उनके पा� के 

दृि�कोण मेल खाते हो। पहले कुछ िमनट� म� 

जो ��तभागी बोलने का मौका नह� पा रह ेह�, 

उ�� बोलने के �लए �े�रत कर�। 

 

चरण 3  

एक "�ू�ल" भूिमका िनभाते हुए बहस क� 

सुिवधा �दान कर�, जैसे िक मीिडया �ि�, 

�जससे ��ेक प� तक�  ��ुत और िवरोध कर 
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सके। अंत म� एक �चतन स� आयो�जत कर� 

तािक यह बताया जा सके िक केवल बहस 

जीतने के बजाय िव�भ� दृि�कोण� को समझने 

का मह� �ा ह।ै  

मामले के बयान - 

1. �ा आनंद और सुख-श��त के बीच 

कोई संबंध ह?ै 

2. जब दुिनया ज�डर भूिमकाओं को बेअसर 

करने क� िदशा म� बढ़ रही ह,ै तो भारत 

म� �ायपा�लका �� मिहला क� ि�त 

कानून� पर पुन�वचार और सुधार कर 

रही ह?ै �ा इससे भारत पीछे जा रहा 

ह?ै 

3. मिहलाओं को साव�जिनक प�रवहन 

जैसे बस� और मे�ो म� आर��त सीट� 

िमलनी चािहए। 

4. “एक �श�क पर यौन उ�ीड़न का 

आरोप ह।ै छा� अपने प�रसर म� इस 

�श�क को िनकालने के �लए �दश�न 

करते ह�। इस �दश�न म� 4 छा� उप��थत 

नी�त म� संशोधन के �लए बैनर �लए 

हुए ह�। इसी कारण कॉलेज �शासन 

इसे छा� संघ के �लए एक छा� नी�त 

संशोधन के रूप म� देखता ह,ै न िक यौन 

उ�ीड़न के �खलाफ।” आमतौर पर 

ऐसे �दश�न� का उ�े�य 

क� पस/साव�जिनक �थान� पर �हसा 

और अश��त क� ��थ�तय� उ�� करना 

होता ह।ै 

चरण 4 

��तभािगय� से िन��ल�खत �� पूछ� और 

��ेक पर कुछ िमनट� तक चच� करने के �लए 

कह:े 

● इस ग�तिव�ध से आपको कैसा महसूस 

हुआ? 

● �ा म� ऐसे �बदु पर तक�  दे रहा था �जसे 

म� खुद नह� मानता था? ऐसा �� कर 

रहा था? 

● वे कौन सी बात� ह� जो हम� नए िवचार� 

और दृि�कोण� को सीखने से रोकती 

ह�? 

● �ा इस �ि�या म� कोई डर या 

असुिवधा थी? 

● मीिडया क� बहस� कैसे हमारे दृि�कोण 

या िवचार� को �भािवत करती ह�? �ा 

वे सचमुच �भावी होती ह�? 
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● �ा हम अपने रोज़मर� के जीवन म� 

�जस जानकारी के �ोत� पर िव�वास 

करते ह�, उन पर िवचार कर सकते ह�? 

मु� संदेश - 

समाज के सद� के रूप म�, हमारे �ारा 

सामा�जक मु�� और िवषय� पर िकए गए 

िनण�य अ�र हमारे वा�िवकताओं से जुड़ े

होते ह�, जो हमारी पहचान और सामूिहक 

अनुभव� से आकार लेते ह�। हमारे िवचार िकसी 

खाली �थान म� नह� होते, ब�� यह कई 

कारक� का प�रणाम होते ह� जो हमारी 

वा�िवकताओं को आकार देते ह�। 

कभी-कभी,हमसे एक मु�े को िबना 

आलोचना�क रूप से चुनौती िदए िव�वास 

करने क� उ�ीद क� जाती ह।ै यह हो सकता ह ै

��िक हम उस मु�े से अपनी पहचान के कारण 

जुड़ ेहोते ह�, या ��िक हमारे आसपास के लोग 

हम� ऐसा करने के �लए दबाव डालते ह�। यह हम� 

िवषय के सभी पहलुओं को देखने और िवरोधी 

प� के लोग� क� जरूरत� और भय को समझने 

से रोकता ह।ै ��िक सोची समझी राय रखना 

मह�पूण� ह,ै यह उपयोगी हो सकता ह ैिक हम 

चच� और संवाद का उपयोग कर�, तािक लोग 

एक-दूसरे के दृि�कोण� को समझ सक� , बजाय 

इसके िक हम यह लड़� िक कौन सही ह ैऔर 

कौन गलत। संघष� के �थान म� �वेश करने से 

पहले हमारे प�पाती िवचार� को �ीकार 

करना हम� बेहतर िनण�य लेने और िवक� 

बनाने म� मदद कर सकता ह।ै 

 

 

 

 

ग�तिव�ध 2 

स� का�िनकता से भी अजीब ह ै
समय - 1 घंटा 30 िमनट 

साम�ी/संसाधन: �ाइटबोड� और माक� स� 

सच 

मु� संदेश

समाज के सद� के �प म�, हमारे द्वारा 

सामा�जक मुद्द� और िवषय� पर िकए गए 

िनणर्य अ�र हमारे वा�िवकताओं से जुड़ े

होते ह�, जो हमारी पहचान और सामूिहक 

अनुभव� से आकार लेते ह�। हमारे िवचार 

िकसी खाली स्थान म� नह� होते, ब�� यह 

कई कारक� का प�रणाम होते ह� जो हमारी 

वा�िवकताओं को आकार देते ह�। 

कभी-कभी,हमसे एक मुद्दे को िबना 

आलोचना�क �प से चुनौती िदए िवश्वास 

करने क� उ�ीद क� जाती ह।ै यह हो सकता 

ह ै��िक हम उस मुद्दे से अपनी पहचान के 

कारण जुड़ ेहोते ह�, या ��िक हमारे 

आसपास के लोग 

हम� ऐसा करने के �लए दबाव डालते ह�। यह 

हम� िवषय के सभी पहलुओं को देखने और 

िवरोधी पक्ष के लोग� क� ज�रत� और भय 

को समझने से रोकता ह।ै ��िक सोची 

समझी राय रखना मह�पूणर् ह,ै यह उपयोगी 

हो सकता ह ैिक हम चच� और संवाद का 

उपयोग कर�, तािक लोग एक-�सरे के 

�ि�कोण� को समझ सक� , बजाय इसके िक 

हम यह लड़� िक कौन सही ह ैऔर कौन 

गलत। संघषर् के स्थान म� प्रवेश करने से 

पहले हमारे पक्षपाती िवचार� को �ीकार 

करना हम� बेहतर िनणर्य लेने और िवक� 

बनाने म� मदद कर सकता ह।ै
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चरण 1 

��तभािगय� को तीन समूह� म� ब�ट� और ��ेक 

समूह को िन��ल�खत बयान� म� से एक एक 

�चट पर �लख कर द�: 

● 80% घरेलू �हसा के मामले झूठे होते ह� 

● समल�िगकता छूने से फैल सकती ह ै

● जा�त आधा�रत आर�ण गरीबी 

उ�ूलन योजना ह ै

● िवकल�गता एक बुरा श� ह ै

चरण 2 

��तभािगय� को सू�चत कर� िक ये सभी बयान 

गलत ह� और उ�� यह पता लगाना ह ैिक इस 

जानकारी का सही सं�रण �ा होगा। इसके 

अ�त�र�, ��तभािगय� को चार ��� का उ�र 

भी खोजना ह:ै 

1. इस संदेश का उ�े�य कौन सा दश�क 

वग� ह?ै 

2. यह ���त से िकसे नुकसान हो सकता 

ह?ै 

3. इस ���त का दश�क� और �जनके बारे 

म� यह ह,ै उन पर �ा �भाव पड़ सकता 

ह?ै 

4. इस जानकारी क� स�ता को हमने 

कह� से स�ािपत िकया? (जैसे, 

वेबसाइट, समाचार चैनल, �रपो��स 

आिद) 

चरण 3 

��तभािगय� को 20 िमनट का समय द� समूह 

चच� करने के �लए। 20 िमनट बाद, 

��तभािगय� से उनके �ारा क� गई चच� को 

��ुत करने के �लए कह�। जैसे ही ��तभागी 

चच� �बदु ��ुत कर�, उन चार िव�श� ��� के 

उ�र �ाइटबोड� पर �लख�। आप इसके �लए 

एक ता�लका बना सकते ह� और ��ेक 

��ु�त के बाद ��तभािगय� से इनका उ�र लेने 

के �लए कह सकते ह�। 

चरण 4 

एक बार जब सभी समूह अपनी ��ु�तय� कर ल� - 

बोड� का सार�श ��ुत कर�। हमारे आस-पास जो कई 

���तय� फैलती ह�, वे �ायः �भु�शाली समूह� �ारा 

इस उ�े�य से फैलती ह� िक ��थ�त को कायम रखा 

जाए। ���त जानबूझकर उन वात�लाप� को भटका 

देती ह ैजो समावेशी समाज बनाने का �यास कर रह े

होते ह�। यह ऐसा करके हा�शए पर ��थत समूह� को 

खलनायक बना देती ह ैऔर यह बताती ह ैइन वे चीज� 

का गलत तरीके से उपयोग कर रह ेह�। जैसे िक  
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मिहलाएं घरेलू �हसा के झूठे मामले दज� कर रही ह� य

"धनी-द�लत" लोग आर�ण का "दुरुपयोग" कर रह ेह�

यह ���त समुदाय� के बीच अिव�वास का माहौल 

बनाने के �लए इ�ेमाल क� जाती ह।ै 

चरण 5 

��तभािगय� से पूछ� िक �ा उनके पास अब 

तक जो बात क� गई ह,ै उसके बारे म� कोई �� 

ह�। इसके अलावा, उ�� यह पहचानने के �लए 

आमंि�त कर� िक �ा उ��ने अपने आस-पास 

िकसी और �कार क� ���तय� सुनी या देखी ह�। 

उ�� आमंि�त कर� िक वे िकसी भी ���त को 

देखने के दौरान इस �ेमवक�  को �ान म� रख�। 

इस ग�तिव�ध का उ�े�य यह नह� ह ैिक इन चार 

बयान� को �� िकया जाए, ब�� यह ह ैिक ये 

उपकरण हम� सोशल मीिडया, �ा�सएप, और 

पा�रवा�रक-�� �स क� बातचीत से �ा� 

जानकारी को ज�चने म� मदद कर सकते ह�। 

चरण 6 

अब ��तभािगय� से कह� िक वे अपनी आँख� बंद 

करके िन��ल�खत सवाल� पर िवचार कर�। 

(वैक��क रूप से, आप ��तभािगय� से यह भी  

कह सकते ह� िक वे अपनी आँख� खोलकर  

 

कागज़ पर यह �लख� िक वे �ा िवचार कर रह े

ह�: 

● �ा म�ने कोई ऐसी खबर/जानकारी 

�ा� क� ह ैजो गलत या �ामक हो 

सकती ह?ै 

● म� जो खबर� पढ़ रही हंू या �ा� कर रही 

हंू, उनक� स�ता क� ज�च कैसे कर रही 

हंू? 

● �ा म�ने ऐसी कोई जानकारी �ीकार 

क� और अ�ेिषत क� ह ैजो गलत या 

�ामक हो सकती ह?ै 

● �ा इसको बदलने के �लए म� कुछ कर 

सकती हँू? 

 

नोट: अगर समय कम हो तो हम चरण 6 और 7 

छोड़ सकते ह� और चरण 5 के बाद स� को 

समा� कर सकते ह�। 

चरण 7 

दो िमनट बाद, ��तभािगय� से पूछ� िक �ा वे 

समूह के साथ कुछ साझा करना चाहते ह� - इस 

�थान म� बोलने के �लए उन पर दबाव न डाल�। 
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मु� संदेश: 

हमारे आस-पास िव�भ� �कार क� ���तय� 

फैल सकती ह� और यह िवशेष समुदाय� को 

ल��त कर सकती ह�। हम� यह बात �ान म� 

रखना आव�यक ह ैजब हम आस-पास क� 

जानकारी पर िवचार करते ह�। ��िक ���त 

समाज म� संघष� उ�� करने के �लए मद�नगी 

जैसे मू�� को भी उ�े�जत करती ह।ै और हम 

इसके प�रणाम�रूप उ�� होने वाली �हसा 

और भेदभाव के अ�भनेता/उपकरण बन जाते 

ह�। 

 

��ा�शत �� (FAQs): 

बयान 1: घरेलू �हसा के 80% मामल े

झठेू होते ह�। 

1. अगर  80% मामल� को अदालत 

�ारा खा�रज कर िदया जाता ह,ै तो 

उससे �ा यह सािबत नह� होता िक वे 

झूठे ह�? 

उ�र: 

स�: रा��ीय अपराध �रकॉड� �ूरो 

(NCRB) क� �ाइम इन इंिडया �रपोट� 

2020 के आंकड़ ेके अनुसार, घरेलू 

�हसा के मामल� म� से 8% से भी कम 

को "झूठा" पाया गया।  

 

2. अगर नह�, तो िफर इतने सारे घरेलू 

�हसा के मामले खा�रज �� हो जाते 

ह�? 

उ�र: 

घरेलू �हसा के मामले अदालत म� 

सािबत करना किठन होता ह।ै घरेलू 

�हसा अ�धिनयम 2005 और भारतीय 

दंड संिहता क� धारा 498A म� शारी�रक, 

मौ�खक, मान�सक, यौन और आ�थक 

�हसा के िन��ल�खत �कार� को 

मा�ता दी गई ह-ै  

● शारी�रक �हसा: शारी�रक 

पीड़ा, चोट, और धमक� जैसे 

ध�ा देना, घंूसा मारना, थ�ड़ 

मारना। 

● मौ�खक गाली: अपमान, 

गाली-गलौज, और 

अपमानजनक बात�। 

● भावना�क �हसा: बार-बार 

नुकसान पहंुचाने क� धमक�। 

● यौन �हसा: शारी�रक अपमान, 

अपमािनत करने का �यास, 

मु� संदेश

हमारे आस-पास िव�भ� प्रकार क� भ्र��तय� 

फैल सकती ह� और यह िवशेष समुदाय� को 

ल�क्षत कर सकती ह�। हम� यह बात �ान म� 

रखना आवश्यक ह ैजब हम आस-पास क� 

जानकारी पर िवचार करते ह�। ��िक भ्र��त 

समाज म� संघषर् उ�� करने के �लए 

मद�नगी जैसे मू�� को भी उ�े�जत करती 

ह।ै और हम इसके प�रणाम��प उ�� होने 

वाली �हसा और भेदभाव के 

अ�भनेता/उपकरण बन जाते ह�।
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और दूसरे �ि� के शरीर का 

दुरुपयोग। 

● आ�थक �हसा: आय अ�जत 

करने से रोकना, घरेलू आय से 

वं�चत करना, और संसाधन� से 

अलग करना। 

इन �कार� क� �हसा अ�र आपस म� जुड़ी हो 

सकती ह�, और एक ही समय म� कई �कार क� 

�हसा का अनुभव िकया जा सकता ह।ै उदाहरण 

के �लए, शारी�रक और यौन �हसा एक साथ हो 

सकती ह�, या भावना�क �हसा मौ�खक �हसा 

के साथ हो सकती ह।ै 

 

��तभािगय� से पूछ� िक इन �कार क� �हसा को 

अदालत म� कैसे सािबत िकया जा सकता ह:ै 

● शारी�रक �हसा: शरीर पर िनशान, 

डॉ�र का परी�ण। 

● मौ�खक गाली: �रकॉ�डग, संदेश, और 

चैट। 

● भावना�क �हसा: �रकॉ�डग, 

मनो�चिक�क क� �रपोट�। 

● यौन �हसा: शरीर पर िनशान, डॉ�र का 

परी�ण। 

● आ�थक �हसा: ब�क �रकॉड�, संप�� का 

�ािम�। 

कुछ सबूत सभी �कार क� �हसा म� सामा� हो 

सकते ह�, जैसे िक पीिड़ता क� गवाही, 

�र�तेदार/िम�/पड़ोसी क� गवाही। 

 

अब ��तभािगय� से पूछ� िक �ा िकसी पीिड़ता 

को इन �कार क� �हसा को अदालत म� सािबत 

करने म� िकसी तरह क� किठनाई का सामना 

करना पड़ सकता ह:ै 

● शारी�रक �हसा: समय के साथ िनशान 

ह�े हो जाते ह� या गायब हो जाते ह�। 

डॉ�र चोट क� पुि� कर सकते ह� 

लेिकन इसके �ोत क� नह�। 

● मौ�खक �हसा: गाली-गलौज �रकॉड� 

करना मु��कल हो सकता ह ै��िक यह 

कब होगी, पता नह� होता। यिद गाली 

�रकॉड� क� जाती ह,ै तो �हसक �ि� 

इसका बदला ले सकता ह।ै 

● भावना�क �हसा: इस तरह क� �हसा 

�रकॉड� करना  मु��कल होता ह ै��िक 

यह कब होगी, पता नह� होता। यिद 

�रकॉड� कर भी ल�, तो �हसक �ि� 

इसका बदला ले सकता ह।ै 
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मनो�चिक�क �हसा क� पुि� कर 

सकते ह� लेिकन �ोत क� नह�। 

● यौन �हसा: यौन �हसा अ�र समय के 

साथ कम िदखने वाले िनशान छोड़ती 

ह,ै �जससे इसे पहचानना मु��कल हो 

जाता ह।ै डॉ�र घटना के तुरंत बाद 

�हसा क� पुि� कर सकते ह�, लेिकन 

बाद म� केवल �हसा के �कार क� 

पहचान कर पाते ह�। यह िवशेष रूप से 

िववाह म� चुनौतीपूण� होता ह,ै जह� 

ज़बरद�ी संबंध (फो�ड� से�) �हसा 

का एक रूप ह,ै लेिकन भारत म� इसे 

कानूनी रूप से मा�ता �ा� नह� ह।ै 

इससे पहचान और �ाय पाने म� 

किठनाई होती ह।ै 

● आ�थक �हसा: ब�क �ेटम�ट लेन-देन 

िदखा सकते ह� लेिकन यह नह� िक वह 

िकन प�र��थ�तय� म� हुआ। उदाहरण के 

�लए, हमारे पास ब�क खाते हो सकते ह�, 

लेिकन यह नह� िदखाएगा िक हमारे 

माता-िपता का उन पर िकतना िनयं�ण 

ह।ै 

 

कुछ और चुनौ�तय� ह� जो �हसा के मामल� को 

सािबत करना किठन बना देती ह�: 

● �ायालय, वक�ल, पु�लस और डॉ�र 

पुरुष-�धान और िपतसृ�ा�क सोच 

से �� होते ह�, इससे पीिड़त� के ��त 

संवेदनशीलता क� कमी हो जाती ह,ै जो 

िवि�म �े�मग (पीिड़ता को दोषी 

ठहराना), उनके अनुभव� पर सवाल 

उठाना, िनजी और अपमानजनक 

सवाल पूछना, और यह� तक िक �हसा 

के होने से इनकार करने म� बदल जाती 

ह।ै यह पीिड़त� के �लए लंबे समय तक 

भावना�क और मान�सक आघात का 

कारण बन सकता ह,ै �जससे वे इन 

�णा�लय� पर भरोसा करने और उनक� 

सहायता लेने से हतो�ािहत हो जाते ह�। 

● पा�रवा�रक दबाव: प�रवार �हसा के 

मामले म� पीिड़ता  का समथ�न नह� 

करता और �हसा के मामल� म� उसे 

वापस प�त के घर वापस जाने का 

दबाव डालता ह।ै पु�लस अ�र मामले 

को अनौपचा�रक तरीके से िनपटाने 

क� सलाह देती ह।ै ऐसे कई उदाहरण 

भी ह� जह� प�रवार �हसा के पीिड़त� पर 

मामला दज� न करने का दबाव डालते 

ह�। 
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ह।ै
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कर सकती ह�। इसके अलावा, बहुत सी 

मिहलाओं को उनके ज�दा�ी प�रवार� 

या उनके अपने समथ�न �णा�लय� से 

पय�� समथ�न नह� िमलता ह,ै �जससे 

वे अपने उ�ीड़क के �खलाफ कानूनी 

कार�वाई करने म� असमथ� होती ह�। 

इसके अलावा, एक-�ॉप क� �� �ारा 

घरेलू �हसा के मामल� के �लए मौजूद 

िव�भ� दृि�कोण� और उनके अ��� 

के बारे म� जागरूकता क� कमी ह।ै 

4. झूठे मामल� का �ा? 

उ�र: 

झूठे मामले घरेलू �हसा क� �रपोट� का 

केवल एक बहुत छोटा िह�ा ह�। भारत 

म� घरेलू �हसा के मामल� म� से केवल 

10% से भी कम मामले �रपोट� िकए 

जाते ह�। कैसे यह उ�चत हो सकता ह ैिक 

िकसी कानून को केवल कुछ झूठे 

मामल� के कारण हटा िदया जाए, 

जबिक दज� नह� िकए गए मामल� क� 

सं�ा कह� अ�धक ह?ै 

 

बयान 2: �ा जा�त आधा�रत आर�ण 

गरीबी उ�लून योजना ह?ै 

गलत। आर�ण का उ�े�य गरीबी उ�ूलन नह� 

ब�� ��तिन�ध� सुिन��चत करना ह।ै भारत 

म�, द�लत, बहुजन और आिदवासी समुदाय� क� 

जनसं�ा सबसे अ�धक ह,ै लेिकन इन 

समुदाय� का ��तिन�ध� सरकार, मीिडया, या 

अ� िव�ीय सं�थान� म� बहुत कम ह।ै 

यह तक�  देना िक "एक अमीर द�लत" को देखते 

हुए आर�ण हटा देना चािहए, इस मु�े को 

नजरअंदाज करता ह ैिक हा�शए पर खड़ े

समुदाय� को आमतौर पर भेदभाव और �हसा 

का सामना करना पड़ता ह।ै 

 

1. वे स�ा क� ��थ�त म� नह� ह� ��िक वे 

इसके �लए उपयु� नह� ह�। 

हम देखते ह� िक बहुत सी मिहलाएं स�ा 

के पद� पर नह� ह�। �ा इसका कारण 

यह ह ैिक वे इसके यो�य नह� ह�? इसके 

पीछे कई कारण हो सकते ह�, लेिकन 

हम उ�� नह� जान सकते ��िक हम 

उनके �चताओं/अनुभव� से प�र�चत 

नह� ह�। हाल�िक, मह�पूण� बात यह ह ै

िक यह �णालीगत सम�ाएं ह�, �जनके 

प�रणाम�रूप एक समुदाय को दूसरे 

समुदाय क� तुलना म� अ�धक स�ा  

िमल गई ह।ै 
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यह िवचार िक मिहलाएं "स�ा के �लए उपयु� 

नह� ह�" एक अ�ायपूण� सामा�ीकरण ह,ै जो 

उनक� कम ��तिन�ध� के पीछे के गहरे, 

�णालीगत कारण� को नजरअंदाज करता ह।ै 

लेिकन �ा �सफ�  मिहलाएं ही ह� �ज�� स�ा से 

बाहर िकया जाता ह?ै जा�त, न�, िवकल�गता, 

ज�डर या यौिनकता पर आधा�रत अ� हा�शए 

पर खड़ ेसमुदाय� का �ा? हम िकतनी बार उन 

बाधाओं पर िवचार करते ह�, �जनका वे सामना 

करते ह�, जैसे िक �श�ा तक सीिमत पहंुच, 

भेदभाव, या सामा�जक अपे�ाएं? ये चुनौ�तय� 

�मता का �तीक नह� ह�, ब�� गहरी जड़� जम 

चुक� असमानताओं का प�रणाम ह�, �ज��ने 

उनके अवसर� को आकार िदया ह।ै �ा यह हो 

सकता ह ैिक ��तिन�ध� क� कमी �ि�गत 

�मता के बारे म� कम और उन �णा�लय� के 

बारे म� अ�धक हो जो उ�� बाहर करती ह�? 

और? सबसे पहले, आर�ण गरीबी उ�ूलन का 

नह�, ब�� ��तिन�ध� का मु�ा ह।ै हम सभी ने 

सुना ह ैिक एक द�लत दो� के पास कार हो 

सकती ह,ै लेिकन िफर भी उसे भेदभाव का 

सामना करना पड़ सकता ह ै��िक जा�तवाद 

केवल आ�थक भेदभाव नह�, ब�� सामा�जक  

भेदभाव का एक रूप ह।ै लोग आमतौर पर 

िकसी के जा�त का पता उनके उपनाम से लगा 

लेते ह�, और यह हमेशा उनके साथ रहता ह।ै 

हम� �श�ा सं�थान� और आजीिवका के अवसर� 

क� कमी के बारे म� बड़ ेसवाल उठाने पर �ान 

क� ि�त करना चािहए, न िक सीट� और 

नौक�रय� तक पहंुच के �लए एक-दूसरे से लड़ने 

पर। यह मह�पूण� ह ैिक हम नी�त िनम�ताओं 

और कानून बनाने वाल� से इन अवसर� म� 

िनवेश करने क� म�ग कर�, तािक हर िकसी को 

अवसर� तक पहंुच �ा� हो, न िक उन हा�शए 

पर खड़ ेसमूह� से छीन �लया जाए, �जनके पास 

पहले से यह पहंुच नह� थी। 

 

�चतन के �लए �� 

● आर�ण के अलावा, देश क� वत�मान 

रोजगार नी�तय� काय�बल क� जरूरत� 

को पूरा करने म� िकतनी �भावी ह�? 

● �ा हमने आर�ण के मा�म से तय 

िकए गए ल�� को �ा� कर �लया ह,ै 

या अभी भी �ग�त क� आव�यकता ह?ै 
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2. िकसी �ि� के हा�शए पर खड़ ेसमुदाय 

से होने का पता कैसे लगाएं?
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और मद� वाली बात करने के �लए �ैन कर�!





The YP Foundation (टीवाईपीएफ) एक युवा िवकाससंस्था ह ैजो �ा� समानता, ज�डर �ाय, 
कामुकता अ�धकार और सामा�जक �ाय के मुद्द� पर युवाओं के नारीवादी और अ�धकार-आधा�रत 

नेत�ृ िवकास पर कायर् करता ह।ै मद� वाली बात कायर्क्रम युवाओं के साथ काम करता ह ैतािक 
मद�नगी को सेि��, �हसक और प्र�त�ध� के �प म� िपतसृ�ा�क समझ से �र उनक� धारणा 

और अ�ास को समझा जा सके, उस पर िवचार िकया जा सके और उसे बदला जा सके। अनुसंधान 
और प्र�क्ष ह�क्षेप के मा�म से, यह कायर्क्रम युवाओं को मद�नगी क� नई और िविवध प�रभाषाएँ 

बनाने म� मदद करता ह।ै

The YP Foundation के बारे म�

संपकर्  सूचना
theypfoundation.org

/theypfoundation


